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Acta Sesión Ordinaria 44 del 03-03-2025 

 ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA Nº 44 1 

 2 

Acta de la Sesión Ordinaria número 44-2025, celebrada por el Concejo Municipal 3 

de Jiménez en la Sala de Sesiones de este ayuntamiento, el día cuatro de marzo 4 

del año dos mil veinticinco, a las dieciocho horas con cuarenta minutos; con 5 

la asistencia de los señores (as) regidores (as) y síndicos (as), propietarios (as) y 6 

suplentes.  7 

ARTÍCULO I. Apertura de la sesión 8 

 9 

El señor Dorlin Hernández a.i, Presidente Municipal da las buenas tardes a los y las 10 

presentes; luego da lectura del Orden del Día programado para la sesión de hoy, el 11 

cual se aprobó en forma unánime. 12 

 13 

Dorlin Hernández: Vamos a hacer la apertura de la de la sesión pidiéndole a los 14 

compañeros regidores que hagan la presentación, por favor.   15 

Disculpen, disculpen, primero vamos a hacer la juramentación de la de la nueva 16 

miembro del del Concejo, voy a pedirle por favor, si puede pasar aquí al frente. 17 

Como.  18 

La mano levantada Juráis a Dios y prometeis a la Patria observar y defender la 19 

Constitución y las Leyes de la República y cumplir fielmente los deberes de vuestro 20 

destino.  21 

Élida Araya: Si juro  22 

Dorlin Hernández: Sí asi lo hicieres Dios os lo demande, y si no él y la patria os lo 23 

demande, queda debidamente. Muchas gracias.  24 

Para seguirle con el orden de la sesión vamos a pedirle a los compañeros regidores 25 

que hagan la presentación.  26 

Élida Araya: Bueno, muy buenas tardes.  27 

Dorlin Hernández: Discúlpeme un segundito, vamos a leer un tributo que le vamos 28 

a hacer a Mario Machado antes de la de comenzar la sesión.  29 

Soledad Rojas: El texto viene de la Presidenta del Concejo Municipal, Ana Maza 30 

Calvo.  31 

Los miembros del Consejo Municipal de Jiménez lamentamos profundamente el 32 

deceso del señor Mario Alberto Machado Tencio, abanderado del deporte, la 33 

recreación y el civismo en el cantón.   34 

Hoy una familia lo llora al lado de un pueblo que aplaude su apasionada labor  35 
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 Fuimos afortunados de coincidir con él y aunque nuestro paso es emífero, las 1 

memorias quedan, el ejemplo queda y las sonrisas quedan.   2 

Gracias, compañero por cada paso que dice a nuestro lado, con todo respeto y 3 

cariño. El Concejo Municipal de Jiménez.  4 

 5 

Dorlin Hernández: La señora Alcadesa, esta pidiendo que hagamos un minuto de 6 

silencio, entonces vamos a hacer un minuto de silencio. 7 

Al ser las 6:44pm se incorpora también el compañero Alan Quesada pedirle oor 8 

favor, que, gracias, continuando con la sesión, ahora sí vamos a pedirle a los 9 

compañeros que se presenten. 10 

 11 

ARTÍCULO II. Comprobación de quórum 12 

 13 

Se comprueba el quórum por parte de la Presidencia Municipal, se determina que 14 

hay quórum suficiente, por lo que damos por iniciada la sesión, se da inicio con la 15 

presentación de los regidores propietarios. 16 

¶ Élida Araya Cordero: Buenas noches, mi nombre es Élida Araya Cordero, y 17 

se me dio la oportunidad de ser parte de este equipo, espero que trabajemos 18 

en conjunto y con la mano de Dios y siempre sirviendo al pueblo, que es el 19 

que nos eligio para estar acá 20 

 21 

Dorlin Hernández: Muchas gracias.  22 

¶ Élida Araya: Presente.  23 

¶ Katia Calvo Sánchez: Buenas noches para todos, mi nombre es Katia Calvo 24 

Sánchez, presente. 25 

¶ Evelio Camacho Ulloa: Buenas noches, compañeras y compañeros, mi 26 

nombre es Evelio Camacho Ulloa, presente y dándole también la bienvenida 27 

a Élida, hoy nuestra nueva integrante del Concejo Municipal y pidiéndole a 28 

Dios entendimiento y sabiduría para tomar las mejores decisiones y acuerdos 29 

en beneficio de nuestro Cantón Jiménez.  30 

¶ Dorlin Hernandez Sojo: Buenas noches, mi nombre es Dorlin Hernandez 31 

Sojo, presente.  32 

Voy también a pedirle a los compañeros regidores suplentes por favor que se 33 

presenten:  34 

 35 

REGIDORES SUPLENTES:  36 
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¶ Deyanira Vega Mora: Buenas noches para todos, Deyanira Vega Mora, 1 

presente (En sustitución de la Regidora propietaria Ana Mazza Calvo) 2 

¶ Gabriela Ramírez Tafalla: Buenas noches para todos, Gabriela Ramírez 3 

Tafalla, presente. 4 

¶ Roy Mora Aguilar: Buenas noches para todos, bendiciones para todos, Roy 5 

Alejandro Mora Aguilar, presente. 6 

¶ Alan Quesada Hernández: Buenas noches para todos, Alan Quesada 7 

Hernández, presente. 8 

 9 

Dorlin Hernández: De igual manera voy a pedirle a los compañeros Síndicos que 10 

hagan la presentación. . 11 

 12 

SÍNDICOS PROPIETARIOS:  13 

¶ Carolyn Guevara Sojo: Buenas noches para todos Carolyn Guevara Sojo, 14 

presente. 15 

¶ Cristhian Sojo Brenes: Buenas noches para todos, Cristhian Sojo Brenes, 16 

presente. 17 

¶ Alexander Hernández Pereira: Buenas noches para todos, Alexander 18 

Hernández, presente 19 

 20 

SÍNDICOS SUPLENTES:  21 

¶ Wendy Calvo Sánchez: Buenas noches para todos, Wendy Calvo Sánchez. 22 

presente 23 

¶ Ronald Martínez Corrales: Buenas noches para todos, Ronald Martínez 24 

Corrales, presente.  25 

 26 

Dorlin Hernández: Muchas gracias haciendo la aclaración, que la señora Deyanira 27 

es la que la que suple hoy a Anita Mazza   28 

Voy también a pedirle a la señora Alcaldesa que se presente, por favor. 29 

 30 

ALCALDESA MUNICIPAL: Bueno, tengan todos muy buenas noches, bendiciones, 31 

bienvenida Élida Araya. Cordero, nueva Regidora gracias a Comunicaciones 32 

Jiménez por estar presente y a todas las personas que nos siguen en los diferentes 33 

medios y que el Espíritu Santo nos guíe para tomar las mejores decisiones.  34 

 35 

Dorlin Hernández: Muchas gracias voy a pedirle a Soledad también que se 36 

presente  37 

Soledad Rojas: Muy buenas noches para todos 38 
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Dorlin Hernández: Gracias, de igual manera, también agradecerle a Steven que 1 

esta noche nos acompañe también, como siempre y a toda la gente que nos ve por 2 

los diferentes redes sociales también muchas gracias por estar siguiendo la 3 

transmisión.  4 

 5 

AUSENTES: Ana Mazza Calvo, Regidora Propietaria. 6 

 7 

ARTÍCULO III. Audiencia 8 

No hubo 9 

 10 

ARTÍCULO IV. Aprobación del Acta Ordinaria Nº 43 y Acta Extraordinaria 11 

N°09 12 

 13 

ACUERDO 1º INCISO A 14 

No existiendo más objeciones ni más correcciones, el Concejo Municipal de 15 

Jiménez, somete a votación el Acta de la Sesión Ordinaria Nº 43 y la aprueba y 16 

ratifica en todos sus extremos por medio de los votos afirmativos de los regidores 17 

propietarios, Élida Araya Cordero, Evelio Camacho Ulloa, Dorlin Hernández Sojo y 18 

Katia Calvo Sánchez, y Deyanira Vega Mora DEFINITIVAMENTE APROBADO.  19 

 20 

ACUERDO 1º INCISO B 21 

No existiendo más objeciones ni más correcciones, el Concejo Municipal de 22 

Jiménez, somete a votación el Acta de la Sesión Extraordinaria Nº 09 y la aprueba 23 

y ratifica en todos sus extremos por medio de los votos afirmativos de los 24 

regidores propietarios, Élida Araya Cordero, Evelio Camacho Ulloa, Dorlin 25 

Hernández Sojo y Katia Calvo Sánchez, y Deyanira Vega Mora DEFINITIVAMENTE 26 

APROBADO.  27 

 28 

 29 

ARTÍCULO V. Lectura, análisis y trámite de la Correspondencia  30 

 31 

 32 

1. Oficio emitido por el señor Ronald Abarca Quirós, les manifiesta lo 33 

siguienteé  34 

 35 

Mediante la presente les expongo un resumen acerca de una iniciativa que 36 

tiene Hacienda Juan Viñas, liderada principalmente por doña Carolina 37 

Herrero, Ernesto González y cuenta con el apoyo de don Armando González, 38 
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presidente de la junta directiva de Hacienda Juan Viñas S.A. y don Rolando 1 

Guardia Gerente de Hacienda Juan Viñas.  2 

Deseamos desarrollar un proyecto piloto, llamado Mercadito Juan Viñas, con 3 

la finalidad de impulsar el comercio local y exponerlo a una mayor cantidad 4 

de clientes potenciales, ubicándolos en un punto geográfico con mayor 5 

tránsito de personas, en donde puedan tener facilidades básicas tanto para 6 

los comerciantes, como para sus clientes.  7 

Algunas de estas facilidades serían: acceso a servicios sanitarios, agua 8 

potable y lavamanos, parqueo seguro, paradas de autobús cercanas, 9 

facilidad de acceso, etc.  10 

Este Mercadito estaría localizado en la zona verde ubicada entre el AmPm 11 

de Juan Viñas y el restaurante Bocadito del Cielo #2.  12 

Los organizadores, determinarían un área específica, para la ubicación de 13 

toldos, mesas y comerciantes, así como el área de parqueo y un espacio libre 14 

para el desarrollo de actividades recreativas, culturales o educativas.  15 

El Mercadito Juan Viñas, estará compuesto por comerciantes tanto de la 16 

zona como de otros lugares y ellos tendrán que inscribirse vía telefónica para 17 

poder optar por un espacio.  18 

El abanico de comerciantes es amplio y esperamos recibir desde 19 

agricultores, artesanos, personas que vendan comidas, personas que 20 

deseen promocionar sus productos o servicios, entre otros.  21 

La iniciativa está proyectada realizar una prueba el fin de semana del 29 y 30 22 

de marzo del 2025. Para así determinar posibles fechas a futuro del 23 

Mercadito.  24 

La forma para participar seria inscribirse ante Hacienda Juan Viñas por vía 25 

telefónica en los números de teléfono que se publicaran en volantes y redes 26 

sociales. Los participantes deberán de cubrir un costo económico para 27 

sufragar algunos gastos operativos. Dicho costo por pagar por ambos días 28 

del fin de semana seria de 3,000 mil colones. 29 

 30 

ACUERDO 1° 31 

Este Concejo acuerda por unanimidad, trasladar copia del documento enviado por 32 

el señor Ronald Abarca sobre Mercadito Juan Viñas, a la Administración para que 33 

brinde respuesta sobre lo solicitado, con copia a este Honorable Concejo Municipal. 34 

DEFINITIVAMENTE APROBADO, DISPENSADO DE TRÁMITE DE COMISIÓN. 35 



_________________________________________________________________________ 

Acta Sesión Ordinaria 44 del 03-03-2025 

 1 

2. Oficio 008-2025 RACMC, emitido por la señorita Ana Mazza Calvo, 2 

Presidente del Concejo Municipal, a la Administración con copia a este 3 

Honorable Concejo, les manifiesta lo siguienteé 4 

 5 

Mediante la presente misiva me permito saludarle y, a la vez, desde mi 6 

investidura como presidenta de Concejo Municipal de Jiménez y ante mi 7 

responsabilidad al liderar este cuerpo político, me compete realizar algunas 8 

consultas que considero urgentes de aclarar dadas las necesidades del 9 

momento.  10 

Existen dos temas de impacto en este momento dentro de la agenda municipal 11 

o, por lo menos, en lo que al Concejo le compete, sobre los cuales poco se habla, 12 

pero mucho se debe discutir, sin pretensión de crear conflicto, pero sí con la 13 

finalidad de tomar acuerdos.  14 

El primero de ellos, por el poco margen para ejecución que tenemos, es el tema 15 

de la basura y todo el tratamiento de residuos como tal. En cuanto a lo indicado 16 

en el Oficio Nº083-ALJI- 2025, más que referirme al error administrativo sobre la 17 

solicitud de aprobación del Concejo, decepciona que solo bajo la imposibilidad 18 

de acción se nos informe claramente de la situación y, adicionalmente, hasta no 19 

necesitar nuestra aprobación, nos enteremos de lo ocurrido en el Centro de 20 

Tratamiento de Residuos Valorizables.  21 

Como bien lo describe en dicho oficio, garantizar la gestión integral de los 22 

residuos, velar por el cumplimiento de la Ley N°8839, Ley de Gestión Integral de 23 

Residuos y, evidentemente, por lo estipulado en el Código Municipal, es labor 24 

también nuestra, por ello debemos estar claros y convencidos de las decisiones 25 

que tomamos y las consecuencias de estas.  26 

Sin interés de coadministrar, pero conscientes de nuestra labor y derechos, 27 

estamos en total libertad de consultar si se cumplieron los debidos procesos y si 28 

los funcionarios que participan cuentan con las atribuciones para ello, eso no 29 

interfiere en el proceso como tal, por el contrario, mediocre sería si de nuestra 30 

parte no se investigan hechos inusuales. Cuando existe y se requiere probidad 31 

y transparencia en el actuar, atender consultas no debe ser un insulto, sino una 32 

prioridad.  33 

En cuanto al segundo tema de nuestro interés, se trata de la contratación del 34 

Auditor(a) Interno(a), anteriormente elevé sobre el mismo una serie de consultas 35 

sobre posibles vicios de nulidad y, aunque en la reunión del pasado jueves 20 36 

de febrero los personeros de la Unión Nacional de Gobiernos Locales dieron 37 



_________________________________________________________________________ 

Acta Sesión Ordinaria 44 del 03-03-2025 

argumentos para cada uno de los criterios señalados, el proceso continúa, pero 1 

no se cumplió con lo indicado de responder mediante oficio en la sesión del día 2 

de ayer por su cuenta. Por lo tanto, este tema sigue pendiente y nos preocupa 3 

que estamos en pleno con el proceso. 4 

Dejo manifiesto lo indicado, ante la imposibilidad de esperar hasta próximas 5 

sesiones para aclarar la mayoría de los puntos señalados y, principalmente, ante 6 

la imperante necesidad de contar con los insumos necesarios para una toma de 7 

decisiones responsable, por lo cual, quisiéramos pedirle con el mayor de los 8 

respetos, pero firmes en nuestro proceder, ya que no podremos llegar a un 9 

consenso si no contamos con insumos importantes para cada acto:  10 

¶ ¿Cuál fue el debido proceso de contratación del funcionario destacado en el 11 

Proveeduría Municipal? Debemos tener plena seguridad de la viabilidad del 12 

proceso y el cumplimiento de requisitos, no es un puesto competencia del 13 

Concejo, pero sí compartimos responsabilidad en los procesos licitatorios y 14 

este funcionario tiene participación en las dos aprobaciones inmediatas que 15 

debemos atender.  16 

¶ Solicito copia del contrato de administración de la Planta de Tratamiento de 17 

Residuos Valorizables que venció y la justificación amparó darlo por 18 

terminado o que impidió la continuidad de este como estaba previsto.  19 

¶ Requerimos información básica del proceso judicial atinente a la Planta de 20 

Tratamiento de Residuos Valorizables, que nos permita determinar, bajo 21 

nuestro propio criterio, el riesgo que estamos dispuestos a asumir tras esa 22 

decisión.  23 

¶ El oficio que responde a lo argumentado por mi persona sobre el proceso de 24 

contratación del Auditor(a) Interno(a), producto de la reunión del jueves 20 25 

de febrero.  26 

Realizadas estas aclaraciones, agradezco la empatía que la situación 27 

amerita, ya que municipales, lo valioso del poco tiempo de acción que 28 

tenemos ante algunos de los procesos y la necesidad de maximizar 29 

esfuerzos, se restrinja información que puede garantizar la fluidez de las 30 

decisiones inmediatas. 31 

Se toma nota 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

 37 
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3. Correo emitido por la señorita Ana Mazza Calvo, Presidente del Concejo 1 

Municipal, les manifiesta lo siguienteé 2 

 3 

Mediante la presente les externo mi justificación por la ausencia del pasado 4 

lunes 17 de febrero, ya que por mi trabajo fue imposible trasladarme a tiempo 5 

para participar en la sesión.  6 

Se toma nota 7 

 8 

4. Correo emitido por el señor Cristhian Sojo Brenes, Sindico Propietario, 9 

les manifiesta lo siguienteé 10 

Por este medio hago la justificacion de mi ausencia para la sesion del 24 de 11 

febrero 2025, por motivos personales no podre presentarme 12 

Se toma nota 13 

 14 

5. Oficio DE-E-031-02-2025, fechado 24 de febrero, emitido por Karen 15 

Porras, Directora Ejecutiva de la Unión de Gobiernos Locales, les 16 

manifiesta lo siguienteé 17 

Costa Rica enfrenta una ola de violencia que se expande como una pandemia, 18 

afectando todos los ámbitos de la sociedad. La violencia de género, en particular, 19 

se manifiesta de múltiples formas, desde la agresión en el hogar hasta la 20 

violencia política que enfrentan las mujeres en el ejercicio del poder. En el 21 

régimen municipal, alcaldesas, vicealcaldesas, regidoras y síndicas no solo 22 

deben lidiar con estas agresiones, sino que también tienen la tarea de impulsar 23 

políticas que rompan con las estructuras que perpetúan la desigualdad.  24 

Desde los gobiernos locales, es urgente construir políticas cantonales de 25 

igualdad y equidad que no solo protejan a las mujeres de la violencia, sino que 26 

además promuevan su autonomía y fortalezcan su liderazgo, transformando la 27 

realidad mediante la reducción de la dependencia y vulnerabilidad de las mujeres 28 

al trabajar sobre las estructuras de poder.  29 

Es por ello que, desde la Unión Nacional de Gobiernos Locales, la Red 30 

Costarricense de Mujeres Municipalistas y el Foro de Mujeres Políticas hemos 31 

organizado este foro que busca generar conciencia sobre la magnitud del 32 

problema y la necesidad de una respuesta estructural desde el régimen 33 

municipal.  34 

Tenemos el agrado de invitarlas a participar el próximo jueves 06 de marzo, a 35 

partir de las 8:30 am hasta las 12:00 md, en el Hotel Radisson en Barrio Tournón, 36 

San José del Foro "Mujeres Municipalistas: Liderazgo para la Igualdad en 37 

Tiempos de Violencia" 38 
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Roy Mora: Señor Presidente sobre este correo, creo que no sé las compañeras 1 

que estamos aquí en la Comisión de la mujer puedan acompañarlas a ver cual 2 

de las dos Gaby o Deyanira, puedan asistir con la Unión de Gobiernos Locales, 3 

es el 06 marzo, yo en lo personal no puedo, porque bueno, seria mejor que 4 

fueran solo mujeres, pero en el sentido, el 6 de marzo, para que ustedes puedan 5 

acompañar a la Alcaldía   6 

Dorlin Hernández: No sé si alguna puede hacerlo, no sé si, doña Deyanira  7 

Deyanira Vega: Es que yo primero tendría que sacar un permiso, porque tengo 8 

que decirlo, 3 días antes, mínimo, no podría, porque 6 de marzo ya sería el 9 

jueves y estamos muy a destiempo ya es lunes, tendría que sacarlo mañana.  10 

Roy Mora: Inaudible  11 

Dorlin Hernández: Entonces Gaby se pondría de acuerdo con la Secretaria para 12 

que la inscriban, tomamos nota  13 

Se toma nota 14 

 15 

6. Oficio 007-2025 RACMC, fechado 24 de febrero, emitido por la señorita 16 

Ana Mazza Calvo, Presidente del Concejo Municipal, les manifiesta lo 17 

siguienteé 18 

En primera instancia me permito saludarle, y a la vez, dar respuesta a la 19 

correspondencia remitida el 24 de enero del presente año.  20 

Respecto a la consulta sobre el medio por el cual se transmiten las sesiones 21 

municipales, lamento informarle que, a la fecha, existe un impedimento material 22 

de realizar las transmisiones de estas, el equipo no permite la independencia del 23 

Concejo requiere para llevar a cabo tal actividad. Sobre este punto se han 24 

realizado varias solicitudes a la administración para las debidas mejoras 25 

requeridad, pero estamos a la espera de una solución definitiva.  26 

En cuanto a la conformación de las comisiones, adjunto la composición actual. 27 

Quisiera aclarar que recientemente se han dado de baja dos regidores, esta 28 

semana recibimos la repuesta del Tribunal Supremo de Elecciones, necesitamos 29 

que las personas que lo sustituyen se incorporen, asumiento que ambas acepten 30 

y, a partir de ahí, juramentarlas y completar las comisiones para que todas 31 

queden completas nuevamente. 32 

Se toma nota 33 

 34 

 35 

 36 
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7. Documento fechado 25 de febrero, emitido por el INA, les manifiesta lo 1 

siguienteé 2 

 3 

Reciba un cordial saludo de parte del Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), 4 

quien, con el fin de continuar fortaleciendo las competencias técnicas de las 5 

personas ligadas a la arboricultura; organiza en conjunto con la Universidad 6 

Nacional (UNA), Universidad Técnica Nacional (UTN), la Asociación 7 

Costarricense de Arboricultura (ACRA), la Compañía Nacional de Fuerza 8 

(CNFL) y Transici·n hacia una Econom²a Verde (TEVU) el ñCongreso de 9 

Arboricultura Costa Rica 2025ò, el cual est§ dirigido a las personas productoras 10 

atendidas por el INA.  11 

El evento se llevará a cabo de manera presencial los días 24, 25 y 26 de junio 12 

en el Auditorio Danilo Jiménez Veiga, ubicado en la Sede Central del INA en La 13 

Uruca, San José. Las primeras dos jornadas, el martes 24 y miércoles 25 de 14 

junio, estarán dedicadas a una serie de charlas magistrales. Como complemento 15 

a los conocimientos adquiridos en arboricultura, el 26 de junio se realizarán 16 

talleres de campo, en los cuales los participantes podrán inscribirse según sus 17 

intereses. Posteriormente se brindarán los detalles de logística de dicha gira.  18 

Por lo anterior, y en reconocimiento al compromiso de la Municipalidad de 19 

Jimenez en la promoción de la gestión del arbolado, se ha asignado un espacio 20 

en el congreso para la participación de dos personas de su organización 21 

vinculadas al departamento de gestión ambiental y vial del cantón, las cuales 22 

deben ser seleccionadas por ustedes y, además, cumplir con el proceso de 23 

matrícula requerido y coordinado por el INA. 24 

Se toma nota 25 

 26 

8. Oficio MSIH-CM-SCM-206-2025 fechado 25 de febrero, emitido por la 27 

Municipalidad de Heredia, les manifiesta lo siguienteé 28 

Para su conocimiento y fines consiguientes me permito transcribir el siguiente 29 

acuerdo adoptado por el Concejo Municipal en Sesión Ordinaria 0071-2025 30 

celebrada el 17 de febrero de 2025. 31 

ACUERDO 0220-2025. La señora presidenta Angélica Salas Morales, somete a 32 

votación: 33 

Considerando 34 

I. Que se recibe oficio SC-3045-2025 de fecha 11 de febrero de 2025, suscrito 35 

por la señora Soledad Rojas Calderón, secretaria del Concejo de la 36 

Municipalidad de Jimenez, mediante el cual dan el voto de apoyo a la moción 37 
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presentada por el señor Sergio Ortíz Pérez, referente a la defensa de la situación 1 

actual de las mujeres hoy en día. 2 

Por tanto, con fundamento en el anterior considerando, el Concejo Municipal 3 

acuerda: 4 

1. Declarar de conocimiento, para este concejo el oficio SC-3045-2025 de 5 

fecha 11 de febrero de 2025, suscrito por la señora Soledad Rojas Calderón, 6 

secretaria del Concejo de la Municipalidad de Jimenez. 7 

2. Agradecer el apoyo al Concejo Municipal del cantón de Jiménez. 8 

3. Notificar el acuerdo a la señora Soledad Rojas Calderón, secretaria del 9 

Concejo de la Municipalidad de Jimenez. 10 

Se toma nota 11 

 12 

8. Oficio Nº088-ALJI-2025 fechado el 26 de febrero, emitido por la señorita 13 

Ana Azofeifa, Alcaldesa, les manifiesta lo siguienteé 14 

 15 

Por medio de la presente le brindo respuesta al oficio N°SC-3031-2025, sobre 16 

las observaciones realizadas por la señorita Ana Cecilia Mazza Calvo, respecto 17 

al concurso para la contratación del Auditor (a) Interno (a):  18 

1. No se está tramitando en apego al Reglamento para Regular el Nombramiento 19 

del Auditor Interno de la Municipalidad de Jiménez, publicado en La Gaceta 20 

Número 184 del lunes 26 de setiembre del 2005, ya que se incumple lo indicado 21 

en los artículos 5, 6, 7, 8, 13, 14, 15 y 16 ya que:  22 

Respuesta:  23 

El proceso de reclutamiento y selección para la contratación del Auditor 24 

Municipal no se está tramitando conforme al Reglamento para Regular el 25 

Nombramiento del Auditor Interno de la Municipalidad de Jiménez, publicado en 26 

La Gaceta N° 184 del 26 de septiembre de 2005. En su lugar, se está llevando 27 

a cabo con base en el Manual de Reclutamiento y Selección, el cual ha sido 28 

debidamente aprobado por el Concejo Municipal de la Municipalidad de 29 

Jiménez.  30 

Dicho manual establece los lineamientos y procedimientos aplicables para 31 

garantizar la transparencia y legalidad en la selección del candidato idóneo para 32 

ocupar la plaza en cuestión.  33 

A. No se acordó por ninguna comisión la convocatoria a concurso público, ni 34 

siquiera se hizo de conocimiento de la Comisión Municipal Especial para 35 

Reclutamiento y Selección de Auditor(a) a la cual pertenezco previo a su 36 

publicación. 37 
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Respuesta:  1 

De acuerdo con el Oficio N° 567-ALJI-2024, la Comisión delegó el proceso de 2 

reclutamiento y selección a la Administración. No obstante, para garantizar total 3 

claridad y transparencia en el procedimiento, solicitamos respetuosamente una 4 

aclaración formal que confirme si dicha delegación fue efectivamente otorgada.  5 

B. No se otorgaron los quince días hábiles a partir de la publicación que el 6 

Reglamento estipula para la presentación de atestados.  7 

Respuesta:  8 

El proceso de reclutamiento y selección se está desarrollando conforme al 9 

Manual de Reclutamiento y Selección, y no bajo el Reglamento interno de la 10 

Municipalidad de Jiménez. En este sentido, el plazo establecido para la 11 

recepción de ofertas, según lo dispuesto en el Manual, es de cinco días hábiles.  12 

C. Al limitar la presentación de ofertas vía digital se imposibilita que la secretaria 13 

verifique los documentos originales que se indican en el Reglamento.  14 

Respuesta:  15 

La verificación de los atestados académicos de los oferentes no es función de la 16 

secretaría, sino del asesor experto encargado del proceso.  17 

Además, aunque la recepción de documentos se realice de manera digital, la 18 

revisión de los originales se llevará a cabo en las etapas posteriores del proceso 19 

de selección. Este método no solo garantiza un mayor orden y transparencia, 20 

sino que también optimiza la gestión y organización de las ofertas recibidas.  21 

D. Se omitió detallar requisitos mínimos como experiencia en el campo 22 

municipal, experiencia en auditoría interna y externa y contar con 23 

disponibilidad, en su lugar solo se menciona tres años de experiencia en 24 

labores relacionadas al puesto. 25 

Respuesta:  26 

Se está cumpliendo con la normativa vigente y el perfil del puesto establecido. 27 

Cualquier modificación a los requisitos mínimos de admisibilidad debe ser 28 

aprobada por el Concejo Municipal y reflejada en el Manual de Puestos. No 29 

obstante, el experto en reclutamiento y selección evaluará toda la 30 

documentación presentada para garantizar que los candidatos más idóneos 31 

sean remitidos a la Comisión respectiva.  32 

E. La distribución porcentual de los criterios de evaluación son completamente 33 

diferentes a lo indicado en el Reglamento.  34 

Respuesta:  35 
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Como se ha indicado anteriormente, el proceso de reclutamiento y selección se 1 

está llevando a cabo conforme al Manual de Reclutamiento y Selección, y no 2 

bajo el reglamento interno de la Municipalidad de Jiménez.  3 

Los criterios de evaluación han sido debidamente analizados y definidos por 4 

expertos en reclutamiento y selección de la Unión Nacional de Gobiernos 5 

Locales, garantizando un proceso altamente profesional y alineado con las 6 

mejores prácticas en la gestión del talento dentro del régimen municipal.  7 

2. Existe ambigüedad y poca concordancia en los requisitos, específicamente al 8 

indicar:  9 

(...) "Un año y seis meses de Experiencia en Supervisión de Personal"(...)  10 

No es un puesto que requiera dirección de personal, al menos no en nuestro 11 

municipio, es una labor ejecutada por un único funcionario contrato para tal 12 

efecto, por lo que carece de fundamento que se le dé peso a esta condición y 13 

así lo evidencia también el Oficio N.021-ALJI-2025, aunque en el mismo Manual 14 

de Puesto al que hace alusión se contradice.  15 

Respuesta:  16 

Los requisitos mínimos de admisibilidad establecidos responden a una serie de 17 

criterios definidos en el Manual de Puestos, los cuales están estructurados 18 

según categorías ocupacionales. A medida que aumenta la categoría 19 

ocupacional, también lo hace el nivel de responsabilidad asociado. 20 

Si bien es cierto que, en la actualidad, este puesto no implica la supervisión 21 

directa de personal en esta Municipalidad, no podemos restringir el perfil ni las 22 

competencias del mismo. Por el contrario, se requiere un profesional calificado 23 

en la materia, y la experiencia en supervisión de personal es considerada un 24 

criterio relevante para garantizar la idoneidad del oferente.  25 

No obstante, corresponde al Concejo Municipal evaluar si es pertinente modificar 26 

los requisitos mínimos de admisibilidad del puesto. En caso de considerarlo 27 

necesario, puede solicitar a nuestra dirección la revisión y eventual ajuste de 28 

dichos requisitos.  29 

(...) "Licencia de Conducir, al día y acorde al vehículo por utilizar, y si el cargo 30 

así lo requiere." (...)  31 

O es requerida la licencia o se indica como un requisito deseable, lo cual valoro 32 

más apropiado, ya que puede ser un plus en el puesto, pero no evitaría un 33 

correcto desempeño, aunque ocurre exactamente lo mismo que indiqué en el 34 
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punto anterior, ya que en el Manual de Puesto al que hace alusión lo indica 1 

textualmente de esta forma.  2 

Respuesta:  3 

La exigencia de la licencia de conducir como requisito mínimo de admisibilidad 4 

responde a la clasificación ocupacional establecida en el Manual de Puestos, 5 

donde cada categoría ocupacional conlleva responsabilidades y competencias 6 

específicas. A medida que aumenta la categoría ocupacional, también lo hace el 7 

nivel de responsabilidad asociado al puesto, lo que justifica la inclusión de ciertos 8 

requisitos generales aplicables a todos los cargos dentro de una misma 9 

categoría.  10 

En este sentido, la licencia de conducir se considera un requisito homogéneo 11 

dentro de la categoría ocupacional correspondiente, asegurando que los 12 

funcionarios cuenten con la capacidad de desplazarse cuando sus funciones lo 13 

requieran.  14 

Además, este criterio permite mantener uniformidad y equidad en la selección 15 

de candidatos, evitando la creación de excepciones individuales que puedan 16 

afectar la transparencia y objetividad del proceso de reclutamiento y selección.  17 

Si bien en algunos casos el uso de un vehículo no es una tarea diaria, la potencial 18 

necesidad de movilidad en el ejercicio del puesto justifica su inclusión como un 19 

requisito mínimo, garantizando que los profesionales seleccionados estén 20 

preparados para asumir todas las funciones inherentes a su cargo. 21 

No obstante, dado que el Manual de Puestos establece este requisito de forma 22 

expresa y que los requisitos mínimos de admisibilidad deben ser aplicados 23 

conforme a lo estipulado dentro de la normativa vigente, cualquier modificación 24 

a los mismos deberá ser evaluada y aprobada por el Concejo Municipal.  25 

El Proceso de Reclutamiento y Selección se culminó con la etapa de recepción 26 

de ofertas, y este proceso se ha llevado a cabo conforme a los procedimientos 27 

establecidos. En etapas posteriores, se trasladará toda la información pertinente 28 

a la Comisión Especial para su correspondiente evaluación 29 

 30 

ACUERDO 8° 31 

 32 

Este Concejo acuerda por unanimidad, trasladar copia del documento Nº088-ALJI-33 

2025 a la Comisión especial de contratación del Auditor o Auditora Municipal 34 

DEFINITIVAMENTE APROBADO 35 

 36 
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Alan Quesada: Disculpe, señor presidente, creo que la respuesta que manda doña 1 

Ana sobre el auditor, que se consultó, debería de debía pasarse a la Comisión que 2 

está formada para el nombramiento de la auditoría, pienso yo, a la Comisión 3 

Especial, par a que tengan conocimiento de las respuestas que solicitaron  4 

9. Oficio AL-CPETUR-0526-2024, fechado 26 de febrero emitido por la 5 

Asamblea Legislativa, les manifiesta lo siguienteé 6 

La Comisión Permanente Especial de Turismo, en virtud de moción aprobada en 7 

sesión N.°18, ha dispuesto consultarles el criterio sobre el proyecto de Ley 8 

Expediente N.Á 24754, ñLEY DE FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD 9 

TURÍSTICA EN LAS PLAYAS NACIONALESò  10 

Roy Mora: Señor presidente es que hay inaudible, de seguridad turística, entonces 11 

más que todo, yo creo que es para la Comisión de Seguridad, porque para el 12 

ambiente no tiene que ver como como ha estado eso.  13 

Kattia Calvo: Inaudible  14 

Dorlin Hernández: Lo vamos a trasladar a la Comisión de Seguridad, esta bien.  15 

 16 

ACUERDO 9° 17 

Este Concejo acuerda por unanimidad, trasladar copia del Expediente N.° 24754, 18 

ñLEY DE FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD TURĉSTICA EN LAS PLAYAS 19 

NACIONALESò a la Comisión Municipal de Seguridad, para su análisis y posterior 20 

dictamen. DEFINITIVAMENTE APROBADO 21 

 22 

10. Oficio AL-CPAJUR-1092-2025, fechado 27 de febrero emitido por la 23 

Asamblea Legislativa, les manifiesta lo siguienteé 24 

La Comisión Permanente de Asuntos Jurídicos, en virtud de la moción aprobada 25 

el día 29 de octubre de 2025, en la sesión 39; ha dispuesto consultarle criterio a 26 

su representada sobre el Texto Dictaminado del proyecto de Ley Expediente N° 27 

23.957, ñREFORMAS DE LA LEY DE CONTRATACIÓN PÚBLICA LEY N.º 28 

9986, DE 27 DE MAYO DE 2021, PARA PROMOVER LA SANA 29 

COMPETENCIA Y EVITAR EL USO ABUSIVO DE LA EXCEPCIÓN PARA LA 30 

CONTRATACIčN ENTRE ENTES PĐBLICOSò 31 

 32 

ACUERDO 10° 33 



_________________________________________________________________________ 

Acta Sesión Ordinaria 44 del 03-03-2025 

Este Concejo acuerda por unanimidad, trasladar copia del Expediente N° 23.957, 1 

ñREFORMAS DE LA LEY DE CONTRATACIčN PĐBLICA LEY N.Ü 9986, DE 27 2 

DE MAYO DE 2021, PARA PROMOVER LA SANA COMPETENCIA Y EVITAR EL 3 

USO ABUSIVO DE LA EXCEPCIÓN PARA LA CONTRATACIÓN ENTRE ENTES 4 

PĐBLICOSò a la Comisión Municipal de Asuntos Jurídicos , para su análisis y 5 

posterior dictamen DEFINITIVAMENTE APROBADO 6 

 7 

11. Correo emitido por doña Johanna Gonzalez, Comisión Nacional de 8 

Emergencias, les manifiesta lo siguienteé 9 

Conforme a lo señalado por el área legal, en los documentos no se estipula cc: 10 

CNE (copia a la CNE), ni viene dirigido a la CNE como tal, sino, que nos que es 11 

un documento para información, sin que soliciten a la CNE algo en particular o 12 

realizar alguna gestión propia, por lo que se procede a dar el acuse de recibido 13 

y se archiva. 14 

Dorlin Hernández: Ok eso es un error de parte de la Secretaría, entonces ya se 15 

corrigió y se va a volver a mandar, para que lo tengan en cuenta. 16 

Se toma nota 17 

 18 

12. Oficio 075-2025-DGVM fechado 27 de febrero, emitido por el Arq Luis 19 

Molina Vargas al señor Minor Villegas, con copia al Honorable Concejo 20 

Municipa, les manifiesta lo siguienteé 21 

En atención al oficio SC-2903-2024, correspondiente a la transcripción del 22 

acuerdo 15° del Artículo V, de la Sesión Ordinaria N°28 del Concejo Municipal 23 

de Jiménez se traslada nota enviada por el señor Carlos Jiménez Calvo, vecino 24 

de barrio La Maravilla, en el sector de Juan Viñas, cantón Jiménez.  25 

En dicha solicitud, el señor Jiménez Calvo solicita realizar la demarcación vial 26 

de la Ruta Nacional 10, desde el sector conocido como Las Letras (entronque 27 

Cuadrantes Urbanos Juan Viñas Centro con la RN10), hasta el sector donde se 28 

ubica la Estación de Combustible de la Hacienda Juan Viñas.  29 

A su vez se solicita, de igual manera, realizar las valoraciones correspondientes 30 

para realizar la demarcación completa de dicha ruta, extendiendo esta solicitud 31 

de demarcación desde el sector de Santa Elena de La Victoria hasta Quebrada 32 

Honda de Juan Viñas, tanto con la pintura de señales horizontales, así como la 33 

colocación de captaluces.  34 
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Lo anterior debido a los problemas de visibilidad que se presentan en toda la 1 

zona, debido a condiciones propias del sitio, como la topografía y las condiciones 2 

climáticas como lluvia y neblina.  3 

Se agradece toda colaboración que se pueda brindar ante esta petitoria, 4 

debido a la importancia que dicha demarcación representaría para los 5 

usuarios de la Ruta Nacional 10. 6 

 7 

ACUERDO 12° 8 

Este Concejo acuerda por unanimidad, trasladar copia de la respuesta al señor 9 

Minor Villegas sobre traslado de solicitud Demarcación Vial ruta 10 al señor Carlos 10 

Jiménez Calvo, para que sea de su conocimiento. DEFINITIVAMENTE 11 

APROBADO 12 

 13 

13. Oficio 076-2025-DGVM fechado 27 de febrero, emitido por el Arq Luis 14 

Molina Vargas al señor Fredy Castillo Moreno, con copia al Honorable 15 

Concejo Municipa, les manifiesta lo siguienteé 16 

En atención al oficio SC-3067-2025, correspondiente a la transcripción del 17 

acuerdo 7° del Artículo V, de la Sesión Ordinaria N°42 del Concejo Municipal de 18 

Jiménez referente al camino La Esperanza se indica lo siguiente:  19 

1. En atención a la colocación de cercas en la finca El Quijote, se realizó la 20 

inspección para toma de medidas. Se solicitará colaboración al Topógrafo de la 21 

Municipalidad para realizar un levantamiento topográfico y determinar la 22 

existencia o no de invasión al derecho de vía en el sector indicado.  23 

2. Acerca del mantenimiento realizado por la maquinaria, la programación de la 24 

misma se ha visto afectada por la reparación que hay que realizar al equipo 25 

municipal, sin embargo, la limpieza al camino se reprogramará nuevamente.  26 

En cuanto al alcance la intervención, la niveladora realizó trabajos en los 27 

sectores donde el equipo puede trabajar de manera independiente. Para los 28 

tramos adicionales del camino se requiere el trabajo en conjunto del back-hoe y 29 

vagoneta, por lo que como ya se indicó se reprogramará la intervención del 30 

camino.  31 

A su vez se realizó la inspección en el río Oros, tal como su nota lo indica. En 32 

dicho sitio se observa la acumulación de sedimento y piedras a un costado de la 33 

ubicación del anterior puente, sin embargo, no se observa una variación 34 
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significativa en los niveles del camino, ni en el paso por el río como tal, 1 

presentando condiciones similares previas a la intervención de la niveladora. 2 

 3 

 4 

Se informa además que para este ejercicio presupuestario 2025 se 5 

presentará ante la Junta Vial Cantonal y al Concejo Municipal de Jiménez, un 6 

Presupuesto Extraordinario del Departamento de Gestión Vial. Donde se 7 

incluirá un proyecto de inversión en obra vial que, en su primera etapa, 8 

realizará mejoras en la superficie de ruedo del camino La Esperanza por 9 

medio de la colocación de material granular y mejoras en los sistemas de 10 

drenaje en sectores específicos del camino.  11 

Dentro del mismo proyecto a incluir en este Presupuesto Extraordinario, se 12 

solicitará la incorporación de recursos económicos para realizar los estudios 13 

de ingeniería requeridos en el sector del río Oros con el fin de determinar la 14 

situación geotécnica e hidrogeológica actual del sitio y con ello determinar la 15 

factibilidad de construcción de un puente peatonal en la ubicación solicitada. 16 

Se toma nota  17 

 18 

Alan Quesada: Si discute sobre la nota que se le va a mandar al Ing, Minor Villegas 19 

de parte del Arq. Luis Molina, considero yo, que se lo debería enviar nota de 20 

respuesta, al vecino que puso la nota porque sino no va a saber lo que se va a 21 

responder al vecino porque va a quedar en la duda de que hicieron y que no hicieron, 22 

entonces considero que se debería mandar esta misma nota al señor Carlos 23 

Jiménez Calvo, porque él fue quien envió la nota para que é sepa lo que la Arq. Luis 24 

Molina está enviando, es que al final, dice archivo con su Concejo Municipal y 25 

Alcaldía, entonces a él no se les están respondiendo, la respuesta que se le va, la 26 

respuesta de Luis Molina al Ing. Minor Villegas, ve abajo dice archivos Concejo 27 

Municipal y Alcaldía  28 

Dorlin Hernández: Ok vamos a tomar el acuerdo para que se le mande al señor, 29 

¿Cúal es el nombre Alan? Carlos Jiménez Calvo 30 
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 1 

14. Oficio N°27-CSM-2025 fechado el 27 de febrero, emitido por la señorita 2 

Ana Azofeifa, Alcaldesa, les manifiesta lo siguienteé 3 

 4 

Asunto: Solicitud de autorización de contratación por urgencia, modalidad por 5 

entrega según demanda para el servicio de tratamiento y disposición final de los 6 

residuos sólidos ordinarios del cantón Jiménez.  7 

Antecedentes 8 

1. Costa Rica enfrenta una crisis en la gestión de residuos sólidos, los 9 

principales rellenos sanitarios ubicados en la GAM, como el Parque de 10 

Tecnología Ambiental Uruka y el Parque de Tecnología Ambiental Aczarrí, y 11 

los más cercanos a nuestro cantón, están al borde del colapso debido a la 12 

saturación por residuos.  13 

2. El contrato vigente con la empresa Berthier EBI de Costa Rica Sociedad 14 

Anónima, con número 0432024000100023-00, para la disposición final de los 15 

residuos sólidos ordinaria del cantón Jiménez, se encuentra vigente hasta el 16 

día 28 de febrero de 2025. 17 

3. En noviembre 2024, teniendo claro que el contrato vigente era por poco 18 

tiempo, se solicitó una cotización a la empresa Berthier EBI de Costa Rica 19 

Sociedad Anónima para la disposición final de los residuos del cantón 20 

Jiménez en el relleno sanitario más cercano, el Parque de Tecnología 21 

Ambiental Aczarrí, ubicado en Aserrí, San José. Sin embargo, la empresa 22 

informó que, debido al cierre del relleno sanitario Uruka, y la saturación del 23 

Aczarrí, su única opción es el Relleno Sanitario El Tomatal, en Limón. 24 

Por lo anterior, la Municipalidad de Jiménez, en conjunto con el Concejo 25 

Municipal de Distrito de Tucurrique, la Municipalidad de Paraíso y la 26 

Municipalidad de Oreamuno se está trabajando en la construcción de una 27 

estación de transferencia en Tucurrique, la cual permitirá trasladar los 28 

residuos hasta el Relleno Sanitario El Tomatal, en Limón. Sin embargo, la 29 

obra aún no ha sido concluida y nos encontramos en proceso de obtención 30 

de los permisos correspondientes ante el Ministerio de Salud. Además, aún 31 

no se ha formalizado la contratación en conjunto del servicio de transporte 32 

para movilizar los residuos desde dicho centro de transferencia hasta la 33 

provincia de Limón, con el fin de no aumentar los costos operativos, ni afectar 34 

a los usuarios finales. 35 
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4. El 03 de febrero de 2025, se solicita cotización sobre la posibilidad de realizar 1 

una contratación por urgencia, por un periodo de tres meses a la casa 2 

comercial Empresas Berthier EBI de CR S.A, dando respuesta el mismo día, 3 

según oficio detallado en la imagen siguiente. 4 

 5 

5. El pasado 17 de febrero de 2025, según recomendación de la proveeduría, 6 

se efectúa según la normativa vigente, realizar una invitación mediante la 7 

plataforma SICOP, con la finalidad de llevar a cabo una contratación por 8 

excepción bajo la modalidad de oferente único, no obstante, no se obtuvo 9 

respuesta por parte de los potenciales oferentes, así mismo, en 10 

comunicación verbal vía llamada telefónica, el proveedor EMPRESAS 11 

BERTHIER EBI CR S.A., manifiesta tener una orden sanitaria girada por el 12 

Ministerio de Salud, lo que imposibilita participar en dicho proceso de 13 

invitación. 14 

6. El día 24 de febrero de 2025, mediante llamada telefónica se conversa con 15 

los representantes de la Empresa EBI, indicando que se apeló la orden 16 

sanitaria interpuesta, y que pueden facilitarnos tres meses de servicio, por lo 17 

que se procede a realizar una contratación bajo la modalidad de urgencia, 18 
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tomando en consideración la vigencia final del proceso licitatorio vigente. 1 

(28/02/2025) 2 

7. El día 25 de febrero de 2025, se procede a solicitar una cotización actualizada 3 

sobre el servicio de disposición final de residuos, bajo la modalidad de 4 

contratación por urgencia, por un periodo de tres meses máximo, en la cual 5 

dan respuesta mediante oficio N° GF-068-2025 con fecha del 26 de febrero 6 

de 2025. (ver punto ñDetalle de ofertaò). 7 

8. La continuidad del servicio está en riesgo, lo que comprometería la salud 8 

pública y el cumplimiento de la Ley N° 8839, Ley de Gestión Integral de 9 

Residuos, y del Código Municipal. 10 

9. La solicitud de contratación urgente es el resultado de una serie de eventos 11 

inesperados y factores fuera del control de la Municipalidad de Jiménez, 12 

cierre por parte del Vertedero Municipal de Turrialba para disponer los 13 

residuos del cantón de Jiménez, así como el cierre del relleno sanitario Los 14 

Pinos, y el Uruka, la saturación de los rellenos cercanos, los retrasos en la 15 

infraestructura de la estación de transferencia, las nuevas restricciones 16 

impuestas por el Ministerio de Salud y la orden sanitaria que afectó al 17 

proveedor actual. Estos factores, en su conjunto, han generado una situación 18 

completamente imprevisible que requiere una acción inmediata para evitar 19 

riesgos a la salud pública y garantizar el cumplimiento de las normativas 20 

legales vigentes. 21 

FUNDAMENTO LEGAL  22 

IV. Procedimientos especiales ARTÍCULO 66- Contrataciones de urgencia: 23 

ñCuando la Administraci·n enfrente una situaci·n urgente, 24 

independientemente de las causas que la originaron y para evitar 25 

lesiones al interés público, daños graves a las personas o 26 

irreparables a las cosas, podrá recurrir a la contratación de 27 

urgencia, conforme a los parámetros definidos reglamentariamente. 28 

Estas contrataciones se tramitarán en el sistema digital unificado 29 

dentro del módulo dispuesto para tal fin, que permitirá su realización 30 

de forma ágil, transparente y de fácil visualización para el control 31 

ciudadano. 32 

La Administración deberá incorporar el expediente electrónico de la 33 

contratación, una justificación detallada a partir de la cual se 34 

determinó la procedencia de utilizar este procedimiento especial, 35 
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así como el mecanismo mediante el cual se pretende seleccionar al 1 

contratista, el cual deberá considerar al menos tres oferentes. 2 

Excepcionalmente, la situación podrá ser atendida con una única 3 

propuesta, dejando acreditadas las razones especiales, lo cual 4 

deberá ser suscrito por funcionario competente 5 

En casos de urgencia que amenacen la continuidad del servicio que 6 

brinda cada entidad, la Administración podrá realizar de forma 7 

previa la contratación y posteriormente registrar información de esta 8 

en el sistema digital unificado dentro del módulo dispuesto para tal 9 

fin, pero para ello deberá mediar autorización suscrita y motivada 10 

por el jerarca o por quien este delegueò. 11 

ESTUDIO DE MERCADO 12 

Se realiza invitación mediante la plataforma SICOP, con la finalidad de optar realizar 13 

una contratación por excepción bajo la modalidad de proveedor único; sin embargo, 14 

debido a una orden sanitaria emitida por el Ministerio de Salud, no se reciben 15 

respuestas por parte de los oferentes. 16 

 17 

 18 

Sin embargo, al no recibir respuesta de los potenciales oferentes a nivel de 19 

invitación de SICOP para la contratación por excepción de proveedor único, se 20 

solicita nuevamente, vía correo electrónico, la posibilidad de realizar la contratación 21 

en la modalidad de urgencia al contratista EMPRESAS BERTHIER EBI S.A, la cual 22 

manifiesta su anuencia a contratar con la administración, por un periodo de 3 meses.  23 
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DETALLES DE LA OFERTA RECIBIDA  1 

La empresa Berthier EBI de Costa Rica Sociedad Anónima, cédula jurídica 3-101-2 

215741, ha aceptado ofrecer el servicio durante el período de 3 meses, a un costo 3 

de ¢23,000,00 (veintitrés mil colones netos), por tonelada de residuos, en el Parque 4 

de Tecnología Ambiental Aczarrí, ubicado en Aserrí, según cotización N° GF-068-5 

2025, (ver documento adjunto en PDF) 6 

 7 

 8 

DETALLE CONTENIDO PRESUPUESTARIO 9 

Para lo correspondiente, se ha de usar los siguientes rubros: 10 

1. Proyecto de inversión servicio de recolección de basura. 11 

5.03.06.22.1.99.99.00 Otros Servicios no Especificados 12 

2. Proyecto inversión servicio Depósito y tratamiento de basura. 13 

5.03.06.16.1.99.99.00 Otros Servicios no especificados.  14 



_________________________________________________________________________ 

Acta Sesión Ordinaria 44 del 03-03-2025 

3. Servicio de recolección de basura 5.02.02.1.99.99.00 Otros servicios no 1 

especificados  2 

4. Depósito y Tratamiento de Basura. 5.02.16. 1.99.99.00 Otros servicios no 3 

especificados 4 

RECOMENDACIÓN FINAL  5 

En vista de lo analizado anteriormente, se recomienda adjudicar a la  EMPRESA 6 

BERTHIER EBI de CR S.A, por un monto unitario por tonelada de ¢ 23.000,00 7 

(veintitrés mil colones netos), con una vigencia máxima del contrato por 3 meses, 8 

bajo la modalidad de entrega según demanda.  9 

 10 

Se aclara que es un proceso según demanda, su cuantía es inestimable, por lo que 11 

se describe el costo aproximado total del servicio a contratar, no obstante, el 12 

consumo puede variar por lo que el costo total mensual podría subir o bajar. 13 

Partid

a 
DESCRIPCION 

CONSUMO 

MENSUAL 

APROXIMAD

O 

COSTO 

ESTIMADO 

MENSUAL 

UNITARIO  

COSTO TOTAL  

ESTIMADO 

APROXIMADO  

(3 MESES) 

ÚNIC

A 

Servicios de tratamiento y 

disposición final de los 

residuos sólidos hasta 

Parque de Tecnología 

Ambiental Aczarrí. 

150 toneladas ¢ 23.000,00 ¢ 10.350.000 

 14 

Al tratarse de una licitación urgente, la administración contará con un mes para 15 

incorporar toda la información a esta licitación al expediente electrónico en la 16 

Plataforma SICOP. 17 

 18 

Dorlin Hernández: Entonces la primera sería acá.  19 

Evelio Camacho: Me permite señor presidente  20 

Dorlin Hernández: Si señor  21 

Evelio Camacho: Yo creo que sí, como el el tuvimos la extraordinaria la semana 22 

pasada para analizar un poquito la presentación de este documento y ya corregido, 23 

yo creo que podemos darle el visto bueno, ya voy para aprobarla, entonces yo creo 24 

que agradecerles también porque más bien estamos contra el tiempo, como quien 25 

dice.  26 

 27 
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ACUERDO 14° 1 

Este Concejo acuerda por unanimidad, adjudicar a la EMPRESA BERTHIER EBI de 2 

CR S.A, por un monto unitario por tonelada de ¢ 23.000,00 (veintitrés mil colones 3 

netos), con una vigencia máxima del contrato por 3 meses, bajo la modalidad de 4 

entrega según demanda.  5 

Se aclara que es un proceso según demanda, su cuantía es inestimable, por lo que 6 

se describe el costo aproximado total del servicio a contratar, no obstante, el 7 

consumo puede variar por lo que el costo total mensual podría subir o bajar.  8 

 9 

DEFINITIVAMENTE APROBADO. DISPENSADO DE TRÁMITE DE COMISIÓN 10 

 11 

Dorlin Hernández: Y que se autoriza la secretaria para subir la información a 12 

SICOOP gracias.  13 

 14 

15. Oficio Nº090-ALJI-2025 fechado el 27 de febrero, emitido por la señorita 15 

Ana Azofeifa, Alcaldesa, les manifiesta lo siguienteé 16 

En atención al oficio SC-2689-2024, correspondiente a la transcripción del 17 

acuerdo 56° del Artículo V, de la Sesión Ordinaria N°20 del Concejo Municipal 18 

de Jiménez se traslada nota enviada por el señor Douglas Meléndez Goñi, 19 

presidente del Comité del Barrio Santa Elena solicitando la reubicación de la 20 

parada de autobuses de Santa Elena, sentido Juan Viñas-Cartago, se indica lo 21 

siguiente:  22 

1. La autorización para traslado de ubicación de paradas de autobús no es 23 

competencia del Departamento de Gestión Vial de esta Municipalidad, sino 24 

que la misma recae en el Consejo de Transporte Público, adscrito al 25 

Ministerio de Obras Públicas y Transporte.  26 

2. Por lo anterior se elabora oficio 072-2025-DGVM, donde se solicita al 27 

Consejo de Transporte Público, entre otros asuntos, realizar las valoraciones 28 

correspondientes para la reubicación de la parada de Santa Elena a la 29 

posición solicitada por los vecinos. Se adjunta el oficio enviado.  30 

3. Se está a la espera de la respuesta correspondiente por parte de esa entidad.  31 

 32 
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ACUERDO 15° 1 

Este Concejo acuerda por unanimidad, trasladar copia de la respuesta por parte de 2 

la Administración sobre reubicación de la parada de autobuses de Santa Elena, al 3 

señor Meléndez Goñi para que sea de su conocimiento. DEFINITIVAMENTE 4 

APROBADO 5 

 6 

16. Oficio SMC-050-02-2025 fechado 27 de febrero, emitido por la 7 

Intendencia de Cervantes, les manifiesta lo siguienteé 8 

 9 

Por este medio le deseo los mejores éxitos en cada una de sus actividades 10 

diarias. 11 

Les transcribo acuerdo tomado por el Concejo Municipal de Distrito de 12 

Cervantes, en Sesión ordinaria N.º 08-2025 del 26 de febrero de 2025, acuerdo 13 

que dice: 14 

ARTÍCULO II: LECTURA DE CORRESPONDENCIA. ACUERDO N°03: SE 15 

ACUERDA: El Concejo Municipal de Distrito de Cervantes, acuerda con los votos 16 

afirmativos de los concejales propietarios: Andrea Sanabria Sojo, Cristhian 17 

Brenes Salas, Edwin Edigio Molina Casasola y Eduardo Sanabria Robles este 18 

Concejo brinda voto de apoyo a la mocion presentada por el señor Evelio 19 

Camacho Ulloa, regidor del Concejo Municipal de Jiménez, en la cual se solicita 20 

a la Comisión Nacional de Emergencias que declare emergencia en el cantón 21 

de Jiménez de Cartago por el pesimo estado en que se encuentra la ruta 408 22 

ubicada en el distrito de Pejibaye. 23 

Se toma nota 24 

 25 

Evelio Camacho: Sí, tal vez agradecerle el Concejo de Distrito Municipal de 26 

Cervantes y ojalá que otras Municipales también se manifiesten para ver qué apoyo 27 

tenemos ya ustedes también tiene conocimiento que por ahí hay una comisión y 28 

también en la comunidad Pejibaye el distrito pedido Pejibaye, se está organizando 29 

para por ahí hacer algunas gestiones mientras tanto hacerles unos trabajitos a la 30 

408 pero lo importante este apoyo de las demás Municipalidades a esta a esta 31 

gestión.  32 

Dorlin Hernández: Muchas gracias don Evelio. 33 

 34 

 35 
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17. Correo emitido por el señor Alonso Ramirez, a la Administración con 1 

copia a este Honorable Concejo Municipal y Hacienda Municipal, les 2 

manifiesta lo siguienteé 3 

 4 

Estimados, la presente es para que me informen si el BAR RESTAURANTE CASA 5 

VICTORIA ya cuenta CON PERMISO PARA REALIZAR Actividades con DJs ya que 6 

todos los fines de semana en dicho lugar se efectúan actividades con DJs a altas 7 

horas de la noche provocando un escándalo al puedo de los Alpes quisiera que me 8 

mantengan informado como se encuentran los permisos de este negocio con 9 

respecto a esta restricción que lo bares tienen. 10 

 11 

ACUERDO 17° 12 

Este Concejo acuerda por unanimidad, trasladar copia del documento de consultas 13 

sobre permisos comerciales, enviado por el señor Alonso Ramirez, a la 14 

Administración para su debida respuesta 15 

 16 

18. Oficio MSCCM-SC-0299-2025 fechado el 27 de febrero, emitido por la 17 

Municipalidad de San Carlos, les manifiesta lo siguienteé 18 

 19 

Les comunico que el Concejo Municipal de San Carlos en su Sesión Ordinaria 20 

celebrada el lunes 24 de febrero del 2025, en el Salón de Sesiones de la 21 

Municipalidad de San Carlos, Artículo N.º XIII, Acuerdo N° 52, Acta Nº 12, 22 

ACORDÓ:  23 

1.Solicitar respetuosamente al Ministerio de Agricultura y Ganadería que deje 24 

sin efecto el Decreto Ejecutivo 44336-MAG emitido por el Ministerio de 25 

Agricultura y Ganadería en mayo 2024 hasta tanto:  26 

¶ Se presente y discuta ampliamente un plan de implementación que sea 27 

viable, accesible y adaptado a las necesidades y capacidades de los 28 

productores, especialmente para los pequeños y medianos; con planes piloto 29 

respectivos, con un proceso y resultados publicados  30 

¶ Se garantice la existencia de una fuente de financiamiento clara, suficiente y 31 

segura para cubrir los costos derivados de la ejecución del decreto, evitando 32 

cargar estas responsabilidades sobre los hombros de los productores.  33 

¶ Se realice un análisis exhaustivo del impacto de las medidas propuestas 34 

sobre la competitividad y sostenibilidad de los productores nacionales, 35 
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tomando en cuenta las condiciones actuales del sector y las regulaciones ya 1 

existentes.  2 

¶ Instar al Gobierno de la República (presidente y Ministra de la Presidencia), 3 

al Ministerio de Hacienda (Ministro) y la Asamblea Legislativa (Diputados) a 4 

priorizar la asignación de recursos para apoyar al sector productivo nacional 5 

y garantizar que cualquier iniciativa de esta naturaleza no genere una carga 6 

desproporcionada para los productores, promoviendo en cambio políticas 7 

que fortalezcan la actividad económica rural. enviando este acuerdo junto 8 

una copia completa de esta moción junto su justificación.  9 

¶ Instar a las Municipalidades de Costa Rica a unirse a esta solicitud al 10 

Ministerio de Agricultura y Ganadería, enviando una copia completa de esta 11 

moción junto su justificación.  12 

Dorlin Hernández: Lo podemos pasar a jurídicos o a ambientes, entonces no sé, 13 

que les parece a ustedes a cual comisión  14 

Evelio Camacho: Inaudible 15 

Katia Calvo: Inaudible 16 

Dorlin Hernández: A Juridicos  17 

 18 

ACUERDO 18° 19 

Este Concejo acuerda por unanimidad, trasladar copia del Oficio GMCR-001-2025 20 

a la comisión Municipal de Asuntos Juridicos, para su analisis y posterior dictamen.  21 

 22 

 23 

19. Oficio GMCR-001-2025 fechado 28 de febrero, emitido por la señora 24 

Melissa Núñez Badilla, Grupo Mente y Cuerpo Resilientes, a la 25 

Administración y a este Honorable Concejo, les manifiesta lo 26 

siguienteé 27 

 28 

En representación del Grupo Mente y Cuerpo Resilientes me dirijo a ustedes con 29 

el propósito de solicitar su apoyo para nuestra labor en la prevención del suicidio 30 

en el cantón de Jiménez, y el acompañamiento de familias afectadas.  31 

Somos un equipo de personas profesionales del cantón, dedicadas a buscar 32 

recursos para el apoyo psicológico y otros, a personas en crisis con ideaciones 33 

suicidas y a sus seres queridos, sin embargo, la labor ha sido sumamente 34 

compleja.  35 
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Es por ello, que, desde el Grupo Mente y Cuerpo Resilientes, organización civil, 1 

creada desde noviembre del 2024, con miras a consolidarnos en una figura más 2 

formal, solicitamos que se nos brinde información detallada acerca de los 3 

esfuerzos que se están realizando desde la Alcaldía y desde el Concejo 4 

Municipal para los fines de ñreducci·n en el comportamiento suicida a partir de 5 

la implementación de estrategias oportunas de promoción, prevención y 6 

atenci·n desde un abordaje integralò, tal como se presenta en el objetivo del eje 7 

3 de la Política Nacional de Salud Mental 2024-2034.  8 

Esto con miras a unir esfuerzos, y principalmente que se asuma un accionar 9 

oportuno para las personas del cantón. 10 

Dorlin Hernández: La administración ya lo conoce, entonces vamos a pedir también 11 

que se le mande copia al Concejo Municipal la respuesta   12 

No se entendió, ¿verdad? voy a repetirlo, se le se le solicita copiar Honorable 13 

Concejo Municipal inaudible  14 

Soledad Rojas: El acuerdo sería, bueno ya la administración conoce sobre el 15 

documento, entonces el acuerdo sería para que se le solicite copiar al Honorable 16 

Concejo en la respuesta que se le dé a la señora Nuñez Badilla  17 

 18 

ACUERDO 19° 19 

Este Concejo acuerda por unanimidad, trasladar copia del Oficio GMCR-001-2025 20 

a la Administración, para brindar una respuesta a la señora Núñez Badilla, con copia 21 

a este Honorable Concejo. DEFINITIVAMENTE APROBADO. 22 

 23 

20. Documento emitido por la señora Maria Chinchilla Castro, Directora de 24 

la Escuela de Plaza Vieja, les manifiesta lo siguienteé 25 

 26 

Dorlin Hernández: No sé, si alguno de los compañeros de Pejibaye, los conoce a 27 

las personas que están ahí, Gaby  28 

Gabriela Ramírez: Las 3 personas que vienen ahí, sí las conozco. Esther es 29 

conocida  de donde vivimos, pero es una persona súper amable, honrada y le gusta 30 

participar en las cosas de la escuela y a doña Lorena también la otra muchacha. Sí, 31 

la conozco muy poco, pero Son personas de confiar.  32 

Dorlin Hernández: Inaudible  33 

Gabriela Ramírez: Yorleny también la conozco, también es una persona honrada y 34 

también le gusta trabajar en la Comunidad para la escuela.  35 
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Evelio Camacho: Sí, me parece que Gaby vive precisamente en el sector de Plaza 1 

Vieja está ubicada la Escuela y entonces nos está dando buena recomendación 2 

también y yo sí conozco a dos de ellas  3 

 4 

ACUERDO 20° 5 

 6 

Este Concejo acuerda por unanimidad; nombrar a:  7 

¶ María Ester Orozco Ramírez:   204510897 8 

¶ Ana Lorena Pereira Nuñez:   900800363  9 

¶ Jessica Lidieth Barboza Rivera:  303330993 10 

¶ Yorleny Chaves González:   303720059 11 

¶ Richel Paola Salazar González:  207800478 12 

Quienes fungirán por el período comprendido de marzo de 2025 / marzo de 2027, 13 

como miembros de la Junta de Educación Escuela de Plaza Vieja. 14 

 15 

Que se comunique este acuerdo a la señora Directora de la Institución, y se solicite 16 

por su medio la presencia de los nuevos miembros, para su respectiva 17 

juramentación, a cargo de la Alcaldía Municipal. 18 

DEFINITIVAMENTE APROBADO. 19 
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21. Oficio Nº091-ALJI-2025. fechado el 27 de febrero, emitido por la señorita 1 

Ana Azofeifa, Alcaldesa, al señor Marcos Mora Cordero, con copia a 2 

este Honorable les manifiesta lo siguienteé 3 

En atención al oficio SC-3058-2024, correspondiente a la transcripción del 4 

acuerdo 22° del Artículo V, de la Sesión Ordinaria N°41 del Concejo Municipal 5 

de Jiménez donde se traslada nota presentada por su persona, me permito 6 

brindar respuesta a las consultas realizadas:  7 

1. Copia en digital de los documentos presentados desde el año 2019 a junio 2024 8 

por Minas del Pejibaye SA., seg¼n lo indicado en el cuadro ñReuni·n 2ò.  9 

Adjunto carpeta ñMunicipalidad de Jim®nez1ò con los documentos solicitados.  10 

1. ¿Cuáles fueron los ajustes realizados a la fecha para el cobro, según el 11 

Reglamento para el cobro del impuesto a concesionarios por la explotación de 12 

tajos y canteras situadas en el cantón Jiménez a Minas del Pejibaye SA?  13 

Se adjunta documento PDF ñMinas del Pejibaye Declaraciones del IVA C§lculo 14 

del Impuestoò con los c§lculos realizados.  15 

1. ¿De cuánto fue el monto calculado de pago por el impuesto de explotación, 16 

según el reglamento supra citado por la empresa Minas del Pejibaye S A, del 17 

2019 a la fecha? ¿Y cómo se realizó su cálculo? Además, indicar si a la fecha 18 

ya fue efectivo el pago por la empresa en cuestión, en este rubro.  19 

Se adjunta documento PDF ñMinas del Pejibaye Declaraciones del IVA C§lculo 20 

del Impuestoò con los c§lculos realizados.  21 

¿La empresa Excavaciones y Drenajes Tracmory SA, ya atendió la notificación 22 

realizada después de solicitar una prórroga para su presentación? ¿Caso 23 

contrario, que acciones ha realizado su representada 24 

La empresa Tracmory no ha presentado la documentación solicitada, sin 25 

embargo, pagó el pendiente que tenía de la Patente, realizó solicitud de retiro 26 

de la patente, por no ejercer la actividad.  27 

1. Copia digital de la declaración jurada presentada en enero 2025, por parte de 28 

Minas del Pejibaye SA, según el artículo 6 del Reglamento para el cobro del 29 

impuesto a concesionarios por la explotación de tajos y canteras situadas en el 30 

cantón Jiménez.  31 

1. La Empresa Minas del Pejibaye no ha presentado la declaración del mes de 32 

enero 2025, sin embargo, ya le fue solicitada. 33 

Se toma nota  34 

 35 

 36 
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22. Oficio Nº093-ALJI-2025 fechado el 28 de febrero, emitido por la señorita 1 

Ana Azofeifa, Alcaldesa, a la señora Guadalupe Molina Zúñiga, con 2 

copia a este Honorable les manifiesta lo siguienteé 3 

 4 

En respuesta al oficio N° SC-3079-2025, sobre la solicitud de exención de pago 5 

del servicio de Aseo de Vías y Sitios Públicos, de la finca 80817, me permito 6 

informarle que se han girado las instrucciones correspondientes al 7 

departamento de Hacienda Municipal, para que se le aplique la exención del 8 

pago del servicio a partir de enero de 2025. 9 

Se toma nota  10 

 11 

23. Oficio Nº092-ALJI-2025 fechado el 28 de febrero, emitido por la señorita 12 

Ana Azofeifa, Alcaldesa, al señor Luis Alberto Avalos Rodríguez, 13 

Ministerio de Trabajo y Seguridad con copia a este Honorable Concejo, 14 

les manifiesta lo siguienteé 15 

 16 

Con respecto a la instalaci·n de la placa de identificaci·n ñFinanciados con 17 

recursos Fodesafò en el Cecudi, me permito indicarle que, debido a la falta de 18 

recursos económicos, la misma aún no ha podido ser instalada. No obstante, le 19 

informo que se incluirá el rubro correspondiente en el primer presupuesto 20 

extraordinario de 2025 21 

Se toma nota  22 

 23 

24. Correo emitido por FAISA, a diferentes entidades del Cantón de 24 

Jiménez, con copia a este Honorable Concejo Municipal, les manifiesta 25 

lo siguienteé 26 

 27 

Por medio de la presente les saludo respetuosamente, A su vez les comunico 28 

que la municipalidad de Juan Viñas por medio del consejo municipal a decidido 29 

por requerimiento de FIREWORKS FAISA CUSTODIO CALVO SA revocar la 30 

prohibición e impedimento que acordó meses atrás en relación con la actividad 31 

pirotécnica en el cantón. 32 

Existen normas de mayor jerarquía a nivel nacional que deben ser respetadas 33 

y asi se plasmó. Es el Ministerio de Salud y La Dirección General de Armamento 34 

quienes por ley pueden establecer los lineamientos y NO la municipalidad. 35 

Habiéndose restablecido el derecho reclamado por mi representada se le 36 

agradece al los señores del consejo Municipal y las instituciones locales 37 

notificadas la consideración de este comunicado para futuras actividades 38 

pirotécnicas en Juan Viñas. 39 



_________________________________________________________________________ 

Acta Sesión Ordinaria 44 del 03-03-2025 

USO COMERCIALIZACION DE LA POLVORA EN EL CANTÓN DE JIMÉNEZ. 1 

Se acepta lo indicado por la empresa FAISA en relación a la Venta de Pólvora 2 

de todo tipo y Espectáculos de Fuegos Artificiales en su oficio fechado 18 de 3 

febrero de 2025: 4 

ñLa disposici·n es nula de pleno derecho debido a la falta de competencia 5 

municipal para establecer este tipo de regulaciones que, por principio de 6 

legalidad, son privativas de las autoridades con competencia territorial nacional 7 

y competencia funcional espec²fica establecidaò (é) 8 

Por tanto Este Concejo Acuerda por Unanimidad de los regidores presentes: 9 

1.Revocar el acuerdo que prohibía la pólvora número 7 Artículo V, de fecha 19 10 

de octubre 2024, de la sesión ordinaria número 26. 11 

2-Instruir a la secretaría del Concejo a enviar nota de los acuerdos tomados a 12 

los distintos grupos o instituciones del cantón de Jiménez, así como a la 13 

empresa Fuegos Artificiales FAISA Custodio Calvo S.A.  14 

3-Que quede aprobado y en firme. DEFINITIVAMENTE APROBADO. 15 

Se toma nota  16 

 17 

25. Oficio Nº094-ALJI-2025 fechado el 28 de febrero, emitido por la señorita 18 

Ana Azofeifa, Alcaldesa, les manifiesta lo siguienteé 19 

 20 

Tal y como lo estipula el Código Municipal, les presento el Informe de Rendición 21 

de Cuentas correspondiente a la ejecución presupuestaria del año 2024, para 22 

su conocimiento análisis y aprobación.  23 

Para lo cual solicito una audiencia para el 10 de marzo del 2025, para la 24 

respectiva presentación. 25 

 26 
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 1 

 2 
 3 
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INTRODUCCIÓN 1 

 2 

Consecuentes con el fin de la Rendición de Cuentas de evaluar el desarrollo del 3 

proceso y generar elementos para concertar, asumir y medir responsabilidades y 4 

compromisos frente al cumplimiento de las acciones trazadas participativamente, 5 

presentamos al Concejo Municipal y a la ciudadanía del cantón de Jiménez el 6 

Informe Anual de Rendición de Cuentas correspondiente al año 2024. 7 

En este documento se reflejan los principales proyectos y acciones ejecutadas por 8 

la Municipalidad de Jiménez durante el año, organizadas en diferentes ejes 9 

estratégicos que han guiado la gestión municipal.  10 

De conformidad con lo establecido en el artículo 17 inciso g, del Código Municipal, 11 

que textualmente dice: 12 

ñg) Rendir cuentas a los vecinos del cant·n, mediante un informe de labores ante el  13 

Concejo Municipal, para ser discutido y aprobado en la primera quincena de marzo 14 

de cada a¶oéò 15 

Este informe representa los primeros ocho meses de gestión de la actual 16 

administración, un periodo en el que se han sentado las bases para el desarrollo y 17 

fortalecimiento del cantón. A lo largo de este periodo, se han impulsado proyectos 18 

estratégicos, mejorando la coordinación interinstitucional y promoviendo iniciativas 19 

que impactan positivamente en la comunidad. Nos complace compartir los avances 20 

logrados hasta diciembre de 2024 y reafirmamos nuestro compromiso de seguir 21 

trabajando con dedicación y responsabilidad en beneficio de todos los habitantes 22 

de Jiménez. 23 

 24 

 25 

  26 
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EJES ESTRATÉGICOS 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

1. GOBERNANZA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 12 

 13 

Fomenta la transparencia, la participación ciudadana y el trabajo articulado 14 

con diferentes sectores para fortalecer la gestión municipal y el desarrollo 15 

del cantón. 16 

 17 

  18 
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¶ Reuniones con comunidades: Se realizaron encuentros en los distritos de 1 

Juan Viñas, Pejibaye y La Victoria para escuchar las necesidades de los vecinos 2 

y priorizar proyectos comunitarios. Se visitaron los siguientes lugares: En Juan 3 

Viñas, San Martín, La Esmeralda, La Victoria, Santa Elena, El INVU, Santa 4 

Marta. En Pejibaye, El Humo, Pejibaye Centro, Juray. 5 

 6 

 

 

  

  

 7 

¶ Presupuestos participativos: Con el objetivo de fomentar la participación 8 

ciudadana en la planificación del desarrollo cantonal, se promovió la 9 

presentación de proyectos para el presupuesto municipal 2025. Como parte de 10 

este proceso, se realizaron visitas a los tres distritos del cantón, logrando 11 

recopilar 12 propuestas de Pejibaye, 15 de La Victoria y 6 de Juan Viñas. Para 12 

mejorar la accesibilidad del proceso, la Municipalidad facilitó un formato 13 

estandarizado para la presentación de proyectos y brindó capacitación a la 14 

comunidad sobre su correcta elaboración. Asimismo, se extendió una invitación 15 

abierta a organizaciones comunales y Concejos de Distrito. 16 

 17 
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 1 

¶ Se reactivó el Consejo Cantonal de Coordinación Institucional (CCCI), 2 

fortaleciendo la articulación interinstitucional para una mejor planificación de 3 

proyectos en el cantón. 4 

 

 5 

¶ Coordinaciones con instituciones: Se fortalecieron los lazos con el IFAM, 6 

UNGL y FEDEMUCA, entre otras instituciones para el desarrollo de proyectos 7 

en beneficio del cantón. Concretando con el IFAM el apoyo para el desarrollo del 8 

Plan Regulador del Cantón Jiménez, con fondos no reembolsables de 9 

Preinversión de MIDEPLAN. 10 

 11 

¶ Revisión y actualización de normativa interna: Se trabajó en la revisión de 12 

reglamentos municipales con el objetivo de priorizar su actualización, para 13 

mejorar la gestión administrativa. Se actualizó el Reglamento de Cobro 14 

Administrativo y Judicial. 15 

 16 

¶ Firma de convenios: Gira con el presidente de la República en Ejercicio, el 17 

señor Stephan Brunner, en la cual se firmaron los siguientes convenios de 18 

cooperación interinstitucional: 19 

1. Convenio de Colaboración Interinstitucional entre el Instituto Costarricense de 20 

Ferrocarriles y la Municipalidad de Jiménez, en Santa Marta, Juan Viñas. 21 
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2. Convenio de Colaboración para el Desarrollo Educativo de Servicios de 1 

Enseñanza Lingüística, suscrito entre la Academia Centro Mandarín Pinyin 2 

Fácil (ACMPF) y la Municipalidad de Jiménez. 3 

3. Convenio de Cooperación Institucional para la Formación de una Unidad de 4 

Empleo en el Marco del Sistema Nacional de Empleo. 5 

Durante la gira participaron, Autoridades de gobierno, jerarcas de 6 

instituciones públicas, la diputada Rosaura Méndez, representantes del 7 

Concejo Municipal de Jiménez, Consejero Consular y subjefe de la Embajada 8 

de la República Popular China, Cuerpo diplomático de la Embajada de la 9 

República de China, Directores y cuerpo de alto nivel del proyecto educativo 10 

CHINO SIN FRONTERAS, invitados especiales, Cuerpo administrativo y 11 

docente de centros educativos, estudiantes, vecinos y fuerzas vivas de los 12 

diferentes distritos.  13 

  

  

 14 

¶ Asuntos con el personal: 15 

- Reuniones con personal operativo y Administrativo con el fin de presentarles la 16 

visión de trabajo y escuchar sus inquietudes. 17 

- Se realizó actividad de mejoramiento de clima laboral y trabajo en equipo para 18 

los - funcionarios municipales, con el apoyo del IFAM.  19 

- Se brindaron capacitaciones en los siguientes temas: Educación Financiera, 20 

Ciberseguridad y Fondos de Pensión en coordinación con el Banco Nacional. 21 

- En coordinación con el Consejo de Salud Ocupacional del Ministerio de 22 

Trabajo y Seguridad Social se realizó un Programa de Fortalecimiento a la 23 

Municipalidad en el tema: la salud mental en el trabajo y la prevención del 24 

comportamiento suicida.    25 

- Se realizó la gestión para la elaboración de los nuevos Manuales de Puestos 26 

con la UNGL. 27 
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¶ Participación en grupos y comisiones: Se tiene participación y representación 1 

en la Unión Nacional de Gobiernos Locales, FEDEMUCA, Comité Municipal de 2 

Emergencias, Consejo Territorial, Mesa Nueva Turrialba-Jiménez, COMCURE, 3 

Instancia Local para el Abordaje Integral del Riesgo Suicida (ILAIS), Red contra 4 

la Violencia Intrafamiliar, grupo comunal contra el suicidio. 5 

  
 6 

¶ Atención al público: Se brindó asistencia en trámites municipales en la oficina 7 

central y en la oficina distrital de Pejibaye. Se amplió el horario de atención en la 8 

Oficina de Pejibaye, actualmente se atienden trámites varios como cobro de 9 
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servicios, impuestos municipales y patentes, arreglos de pago, visado de planos, 1 

uso de suelos, permisos de construcción, declaraciones de bienes inmuebles, 2 

solicitud de inspecciones, actualización de servicios municipales, revisión de 3 

información catastral y el envío de correspondencia al Concejo Municipal, una 4 

vez por semana, todos los viernes. 5 

¶ Participación en foros y asambleas: La alcaldesa y el vicealcalde participaron 6 

en foros nacionales e internacionales, como el Foro de Integridad y 7 

Anticorrupción en Infraestructura Pública Vial, organizado por la UCR, 8 

Lanamme, Ministerio Público, Contraloría General de la República. 9 

 10 

 
 11 

¶ Comité de la Persona Joven: Se realizó el proceso de conformación del Comité 12 

de la Persona Joven. Quedando integrado para el periodo 2025-2026. 13 

  
 14 

  15 
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¶ Políticas de Juventud: Proyecto desarrollado por la firma consultora 1 

CONINTEG, y auspiciado por la Embajada de los Estados Unidos de América e 2 

impulsado por la Unión Nacional de Gobiernos Locales para beneficios del 3 

Gobierno Local. Se inicia el proceso para la construcción de la Política Pública 4 

de Juventudes. Durante el diagnóstico participaron estudiantes del Liceo Hernán 5 

Vargas de Juan Viñas, Colegio Ambientalista de Pejibaye, CINDEA, funcionarios 6 

municipales, además de líderes comunales, síndicos del Concejo Municipal, 7 

representantes de instituciones del estado y la alcaldía municipal. 8 

  

¶ De parte del IFAM, se nos hizo entrega de un reconocimiento por la destacada 9 

labor y compromiso con la protección de la infancia y contar con una política de 10 

niñez y adolescencia.  11 

 

 12 

  13 
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¶ El cantón Jiménez recibió un reconocimiento por parte del Concejo para la 1 

Promoción y la Competitividad, por su mejora en el Índice de Competitividad 2 

Nacional, 2024, al ubicarse como uno de los catorce cantones que tuvieron un 3 

mayor progreso en la generación de condiciones habilitante para el desarrollo 4 

de la competitividad en su territorio. 5 

 6 

 

 7 

¶ Gestión de traspaso de terrenos: Se gestiona el traspaso de dos terrenos del 8 

INDER en el distrito de Pejibaye, para uso de la Municipalidad de Jiménez. 9 

 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 
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¶ Capacitación para las Asociaciones de Desarrollo del Cantón: Se gestionó 1 

con DINADECO la capacitación de las Asociaciones de Desarrollo para la 2 

presentación de proyectos para optar por fondos de ese ente. 3 

  
 4 

¶ Sorteo Navideño: Con el propósito de incentivar el cumplimiento oportuno de 5 

las obligaciones municipales, se llevó a cabo un Sorteo Navideño dirigido a los 6 

abonados. Esta iniciativa busca reconocer y premiar a quienes mantienen sus 7 

pagos al día, fortaleciendo la cultura de responsabilidad tributaria y 8 

contribuyendo al desarrollo del cantón. 9 

 
 10 

  11 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

2. DESARROLLO ECONÓMICO Y BIENESTAR SOCIAL 11 

 12 

Impulsa el crecimiento económico local, la empleabilidad, el apoyo a 13 

emprendedores y el bienestar social mediante programas de inclusión y 14 

capacitación. 15 

  16 
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¶ Feria del Agricultor: Se inició la Feria del Agricultor en Juan Viñas, a partir 1 

del 19 de agosto del año 2024, en el Parque Ramón Ballestero, promoviendo 2 

así el comercio local y la venta de productos agrícolas. Actualmente, la feria 3 

se lleva a cabo todos los sábados de 6.00 a.m. a 2.00 p.m. 4 

  
 5 

¶ Atención del IMAS en el Cantón. En coordinación con el IMAS, se concretó 6 

el servicio de atención itinerante de manera mensual, para los usuarios del 7 

Cantón.  8 

¶ Ferias y eventos para emprendedores: Se llevaron a cabo actividades 9 

como la feria Rescatando Tradiciones, un espacio dedicado al impulso de 10 

emprendedores y grupos organizados locales. Esta feria no solo fomenta el 11 

crecimiento económico de los participantes, sino que también resalta la 12 

riqueza cultural y las tradiciones del cantón. Además, brinda una plataforma 13 

para la exposición y reconocimiento de los talentos artísticos locales, 14 

fortaleciendo la identidad comunitaria. 15 

¶ Tambi®n se colabor· con la ñFeria Agro Cultural y de Intercambio de 16 

Semillasò cuya finalidad es promover la biodiversidad, preservar variedades 17 

locales y ancestrales, y fomentar la agricultura sostenible, educar a la 18 

comunidad sobre la importancia de las semillas, fortalecer redes de 19 

agricultores y consumidores y facilitar el acceso a recursos agrícolas. 20 

Además, incentivar el intercambio de conocimientos y experiencias entre los 21 

participantes, contribuyendo a la seguridad alimentaria local. 22 

¶ Se coordinó un espacio para la participación de los emprendedores, dentro 23 

del campo ferial de las Fiestas Patronales, organizadas por la Parroquia 24 

Nuestra Señora del Carmen. 25 

 26 
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 1 

¶ Capacitaciones en empleabilidad: 2 

- En alianza con el INA, se promovieron cursos técnicos. En reunión con el 3 

INA, se acordó sus cursos tendrán una distribución de 50% para Turrialba y 4 

50% para Jiménez. 5 

- Se llevó a cabo un proceso de capacitación para 50 personas del cantón de 6 

Jiménez, en colaboración con Academia Líder CR, en cursos como: Control 7 

de calidad, Servicio al Cliente, Administración Básica, Cajero Comercial, 8 

Bodega de Inventarios, Ciberseguridad básica, Asistente de Pacientes 9 

Básico. 10 

- En colaboración con el Programa Empléate y Brete, del MTSS se 11 

promovieron becas en temas como Herramientas Ofimáticas y Asistencia 12 

Integral para la Persona Adulta Mayor. 13 

- Además, en colaboración con la Embajada de los Estados Unidos, y con la 14 

organización La Luciérnaga se trabajó en la implementación del proyecto 15 

ñCentro Municipal de Formaci·n para el Empleoò dirigido a personas 16 

desempleadas, como parte del programa de empleabilidad financiado por la 17 

Embajada de los Estados Unidos, con un enfoque dentro del programa 18 

"Sembremos Seguridad". Se trata de un programa intensivo de formación 19 

para el empleo, orientado a personas con baja escolaridad. Concluyéndose 20 

con éxito el primer curso de Servicio al Cliente, manipulación de alimentos y 21 
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atención de tiendas de conveniencia, con 48 personas beneficiadas, tanto de 1 

Juan Viñas como de Pejibaye. 2 

- PROCOMER realiza la presentación de la plataforma Talent CR y el 3 

mecanismo para evaluar y certificar inglés, la cual permitirá que en trabajo 4 

conjunto se identifiquen 500 jóvenes en Turrialba-Jiménez interesados en 5 

certificar el inglés, que a su vez les permita aplicar a opciones laborales 6 

disponibles en la plataforma. Se contó con la participación de la 7 

municipalidad de Jiménez, Turrialba y los centros educativos del cantón. Lo 8 

anterior como parte de la estrategia Nueva Turrialba-Jiménez. 9 
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 1 

¶ En el tema de Educación formal, se realizó la gestión para mejoras en 2 

infraestructura de los Centros Educativos del Cantón y la transformación de 3 

un Colegio Técnico, para lo cual el Liceo Hernán Vargas de Juan Viñas inició 4 

el proceso en el 2024. Además, se gestionó para que se implemente una 5 

certificación de salida técnica en materia ambiental del Colegio Ambientalista 6 

de Pejibaye, la cual puede abrir oportunidades laborales a la población. 7 

¶ Gira a algunos centros Educativos del Cantón con el objetivo de crear 8 

alianzas para coordinar cursos de admisión para el ingreso de las 9 

Universidades, así como espacios para cursos técnicos. También se 10 

escucharon algunas necesidades que presentan los Centros Educativos. Se 11 

concretó la contratación para brindar el curso para el examen de admisión de 12 

las Universidades en el Liceo Hernán Vargas y el Colegio Ambientalista.  13 
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 1 

¶ Fortalecimiento de la empleabilidad: En coordinación con el Ministerio de 2 

Trabajo y Seguridad Social (MTSS), se exploraron programas para mejorar 3 

la inserción laboral en el cantón. Asimismo, se inició el proceso para 4 

establecer una Unidad de Empleo en la Municipalidad, con el fin de brindar 5 

asesoría, conectar a ciudadanos con oportunidades laborales y facilitar la 6 

intermediación con empresas e instituciones. 7 

 8 

 9 

¶ Deporte: 10 

o Se recibió al Ministro de Deportes y Recreación y personal técnico con 11 

el fin de realizar un levantamiento de las necesidades del Gimnasio de 12 

La Victoria y en el INVU para obtener oportunidades de apoyo y 13 

mejoras en la infraestructura. 14 

o Se brinda apoyo en varias actividades al Equipo de Rafting del Cantón. 15 

En el marco de las actividades organizadas por la Municipalidad, se 16 

ha trabajado en conjunto con el Comité Cantonal de Deportes para 17 

desarrollar eventos inclusivos dirigidos a toda la familia, incluyendo 18 

niños, jóvenes y adultos mayores. Un ejemplo destacado fue el 19 

Festival Deportivo, realizado en agosto de 2024 en Pejibaye 20 

  

 
 21 

¶ Alianzas con el sector privado: Se fortalecen alianzas con empresas y 22 

organizaciones para fomentar el desarrollo económico local, por ejemplo, con 23 

Hacienda Juan Viñas, Asociaciones de Desarrollo. 24 
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¶ Proyectos agropecuarios: Se gestionaron alianzas con INDER, MAG y 1 

otras instituciones para reactivar el centro de acopio de Pejibaye y apoyar a 2 

los productores agrícolas. También se apoyó a los caficultores para 3 

desarrollar el proyecto de micro beneficio en Pejibaye, el cual impacta a los 4 

diferentes distritos. 5 

 
 

¶ Se concreta acuerdo con Coopecañita e INDER para la donación de un 6 

terreno de 3 hectáreas, el cuál está destinado a deporte y recreación. 7 

¶ Con la Asociación de Desarrollo Integral de Juray se logró el traspaso a la 8 

Municipalidad de un terreno para realizar mejoras a la cancha multiuso  9 

¶ Se realizó la gestión ante el Presidente de la República para la ampliación y 10 

el mejoramiento de los servicios de salud en los EBAIS. 11 

¶ Programa Particip-Acción: Decisiones Compartidas, iniciativa que nace de la 12 

cohesión de diversas instituciones públicas: MEP, PANI, IMAS, 13 

Municipalidad de Jiménez y Fuerza Pública. Este proyecto está dirigido a los 14 

jóvenes del Liceo Hernán Vargas Ramírez en el distrito de Juan Viñas, cuyo 15 

objetivo principal es promover los derechos de las personas menores de 16 

edad y generar un proceso de participación ciudadana a través de la 17 

planificación y ejecución de un plan de trabajo en beneficio de los 18 

adolescentes 19 
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 1 

¶ Foros y conversatorios: Se participó en foros con temas como Niñez y 2 

adolescencia y salud mental. Estos espacios permiten generar alianzas 3 

estratégicas, fortalecer capacidades institucionales y promover el bienestar 4 

de la población del cantón. 5 

 
 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

3. SEGURIDAD CIUDADANA 20 

 21 

Implementa estrategias de prevención y fortalecimiento de la seguridad 22 

comunitaria a través de programas en conjunto con la Fuerza Pública y 23 

otras instituciones. 24 

  25 
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¶ Mesas de trabajo con la Fuerza Pública: Se realizaron reuniones para 1 

coordinar estrategias de prevención del delito.  2 

 
 3 

¶ Programa "Sembremos Seguridad": Se participó en iniciativas para 4 

mejorar la seguridad en los barrios y comunidades del cantón. Además, se 5 

participó en la gira a Medellín, Colombia, en el marco del programa impulsado 6 

por International Narcotics and Law Enforcement Affairs (INL) de la Embajada 7 

de Estados Unidos. Durante esta visita, se conocieron modelos de seguridad 8 

ciudadana, convivencia y prevención del delito implementados en Medellín. 9 

A partir de esta experiencia, se continuará la coordinación con la embajada 10 

para recibir acompañamiento técnico, capacitación, financiamiento de 11 

proyectos y desarrollo de programas de prevención en el cantón. Esta 12 

participación reafirma el compromiso de la Municipalidad en la búsqueda de 13 

soluciones innovadoras para la seguridad local y el fortalecimiento del trabajo 14 

articulado con instituciones nacionales e internacionales. 15 

 

 

 
 16 
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¶ Desarrollo de la actividad "¡Yo te cuido, vos me cuidas!": En el marco de 1 

la estrategia Sembremos Seguridad, se llevó a cabo esta iniciativa en 2 

coordinación con la Municipalidad, la Fuerza Pública y las Fuerzas Vivas de 3 

la comunidad. La actividad tuvo como objetivo fortalecer la seguridad 4 

ciudadana a través de la concientización y el trabajo colaborativo entre las 5 

instituciones y la población, promoviendo espacios más seguros y una cultura 6 

de prevención en el cantón. Esta actividad consistió en realizar actividades 7 

recreativas y una marcha por las calles de la comunidad promoviendo los 8 

buenos valores. 9 

  

 

¶ Gestión de cámaras de videovigilancia: Se avanzó en el estudio para la 10 

instalación de cámaras de seguridad en puntos estratégicos del cantón, en 11 

coordinación con la Fuerza Pública. 12 

 13 
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 1 

¶ Se gestionó ante el Presidente de la República y las instituciones 2 

competentes, el mejoramiento en temas de infraestructura, del personal y 3 

equipo de seguridad, lográndose concretar el mejoramiento a la delegación 4 

policial de Pejibaye, la cual tenía orden sanitaria, dichas mejoras iniciarán en 5 

el año 2025. 6 

  7 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

4. TURISMO RURAL Y GESTIÓN AMBIENTAL 17 

 18 

Promueve el desarrollo del turismo sostenible y la protección ambiental 19 

mediante iniciativas de conservación, educación ambiental y promoción de 20 

atractivos turísticos. 21 

  22 
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Gestión Ambiental 1 

A continuación, se detallan las actividades realizadas como parte de los procesos 2 

de gestión ambiental de la Municipalidad de Jiménez: 3 

 4 

1.1. Plan de Gestión Ambiental Institucional (PGAI) 2021-2025. 5 

Se implementaron actividades propuestas en el PGAI y se elaboró el informe de 6 

actividades realizadas en 2023, el cual fue presentado ante la Dirección de Gestión 7 

de Calidad Ambiental del Ministerio de Ambiente y Energía. 8 

 9 

1.2. Programa de Bandera Azul Ecológica (PBAE). 10 

La Municipalidad de Jiménez fue galardonada por cuarta vez consecutiva con la 11 

Bandera Azul Ecológica correspondiente al año 2023, obteniendo una calificación 12 

de 92 puntos y alcanzando 3 estrellas en el programa. Las distinciones obtenidas 13 

fueron: 14 

¶ Una estrella blanca. 15 

¶ Una estrella dorada por la ejecución de acciones para la protección de 16 

cuencas en el cantón. 17 

¶ Una estrella plateada por la participación en el programa Ecoins en casa. 18 

Además, se trabajó en la implementación del PBAE 2024, que abarca desde enero 19 

hasta diciembre, y se realizaron diversas actividades de concientización ambiental 20 

para promover la educación y participación de la comunidad en la protección del 21 

medio ambiente. 22 

 23 

1.3. Actividades ambientales 24 

Se organizaron las siguientes actividades de concientización ambiental y gestión de 25 

residuos, a nivel de la población en general: 26 

 27 

 28 

1.3.1. Charla en la Escuela Cecilio Lindo Morales  29 

Charla sobre cómo separar los residuos en nuestras casas, impartida el 10 de junio 30 

del año en curso. Esta charla fue impartida en la Escuela Cecilio Lindo Morales, a 31 

los niños y niñas de las secciones 1-2 y 6-1. Seguidamente se presentan algunas 32 

fotografías de las charlas:  33 
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1.3.2. Charla en la Escuela El Sito 1 

 Charla sobre cómo separar los residuos en nuestras casas, impartida el 13 agosto 2 

del año en curso. Esta charla fue impartida en la Escuela El Sito, a los niños y niñas 3 

de las secciones 1-2 y 6-1. Seguidamente se presentan algunas fotografías de las 4 

charlas:  5 

 6 

  

 7 

1.3.3. Feria Ambiente, Agua y Salud. Centros educativos de Juan Viñas, La 8 

Victoria y Pejibaye.  9 

La feria se realizó el 27 de junio de 2024, en el Gimnasio Municipal de La Victoria.  10 

Para esta feria se envió invitación a participar en la feria educativa a todos los 11 

centros educativos de Juan Viñas, La Victoria y Pejibaye., pero por cercanía la 12 

mayoría de estudiantes que participaron fueron de la Escuela Marco Aurelio Pereira 13 

Ramírez.  14 

Específicamente con respecto a la gestión integral de residuos del cantón, en esta 15 

actividad se contó con un puesto de la Municipalidad de Jiménez, donde también 16 

se donó compost y se explicó su proceso. Además, se contó con un puesto de 17 

VICAL donde se explicaba sobre el reciclaje del vidrio y su importancia y se realizó 18 

una exposición de dibujos donde también se incluía la temática de la importancia de 19 

la gestión adecuada de residuos.  20 
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1.3.4. Concurso Ambiental ñMi reto guardi§n 2024ò 1 

El día jueves 18 de julio, se envió invitación a los centros educativos del cantón vía 2 

correo y se les ofreció acompañamiento, para participar en el concurso ambiental 3 

ñMi reto guardi§n 2024ò, organizado por el movimiento Guardianes de la Naturaleza.   4 

 5 

 6 
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Al participar ganaron premios como: computadoras, pupitres, composteras, eco 1 

tours, productos de limpieza ecológicos, talleres, hoteles para abejas, camisas, 2 

entre otros. 3 

 4 

1.3.5. Donación de compost a la Escuela Manuel Jiménez de la Guardia.  5 

Se realizó la donación de 10 sacos de compost a la Escuela Manuel Jiménez de la 6 

Guardia. La entrega fue realizada al Sr. Lenic Vega Badilla, presidente de la Junta 7 

de Educación, según lo establecido en el oficio N.° 184-2024. 8 

 

 

 

  

1.3.6. Campaña de recolección de llantas en desuso en Juan Viñas y en 9 

Pejibaye.  10 

En conjunto con el Ministerio de Salud de Turrialba, se realizó una campaña de 11 

recolección de llantas en desuso en Juan Viñas y en Pejibaye, en julio y agosto 12 

respectivamente. En esta campaña se lograron recolectar 93 llantas. Seguidamente 13 

se muestran fotografías de la campaña realizada:  14 

 15 

 

 

 

 

 16 

 17 
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1.3.7. Campaña de recolección de residuos electrónicos y eléctricos.  1 

En conjunto con el Ministerio de Salud de Oreamuno, en noviembre se realizaron 2 2 

campañas de recolección de residuos electrónicos y eléctricos, una en Juan Viñas 3 

y otra en Pejibaye. Se recolectaron aproximadamente 1742.5 kilogramos de 4 

residuos.  5 

Estos residuos fueron gestionados por SOLIRSA, la cual es una empresa autorizada 6 

por el Ministerio de Salud. 7 

 

 

 

 8 

1.4. Atención de quejas, y denuncias ambientales.   9 

Durante el 2024, la Municipalidad de Jiménez gestionó quejas y denuncias 10 

ambientales presentadas por los ciudadanos, con el fin de detectar y corregir 11 

problemas que afectan el entorno. Las denuncias fueron recibidas a través de 12 

diversos canales, evaluadas y, cuando fue necesario, se realizaron inspecciones 13 

para confirmar los hechos y tomar las acciones necesarias.  14 

2. Servicio de Recolección y Tratamiento de Residuos  15 
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En el año 2024, se gestionaron aproximadamente: 1 

¶ 123 toneladas de residuos valorizables. 2 

¶ 360 toneladas de residuos orgánicos. 3 

¶ 1752 toneladas de residuos no valorizables. 4 

Debido a la crisis de gestión de residuos sólidos y el agotamiento de la vida útil de 5 

los rellenos sanitarios, se realizaron las siguientes contrataciones para la 6 

disposición final de residuos: 7 

Å Mayo 2024. Contratación de urgencia para los servicios a demanda de 8 

disposición final y tratamiento de los residuos sólidos ordinarios del cantón de 9 

Jiménez, en el relleno sanitario WPP Los Pinos.  10 

Å Mayo 2024. Contratación de urgencia para los servicios transporte y de 11 

disposición final y tratamiento de los residuos sólidos ordinarios del cantón de 12 

Jiménez, en el relleno sanitario Parque de Tecnología Ambiental Aczarrí. Periodo 2 13 

meses y medio.  14 

Å Agosto 2024.  Contratación de servicios de tratamiento y disposición 15 

final de residuos sólidos ordinarios y no tradicionales del cantón de Jiménez. Parque 16 

de Tecnología Ambiental Aczarrí. Setiembre 2024- febrero 2025.  17 

Å Febrero 2025. Solicitud de contratación de urgencia para los servicios a 18 

demanda de disposición final y tratamiento de los residuos sólidos ordinarios del 19 

cantón de Jiménez, en el Parque de Tecnología Ambiental Aczarrí. Marzo-mayo 20 

2025.  21 

Ventas de Compost: Se vendieron 26 sacos de compost a ¢1,800 por saco, 22 

generando un total de 46,800. 23 

Seguidamente se presenta la cantidad de usuarios del servicio de recolección y 24 

tratamiento de residuos, en el 2024, según el tipo de usuario.  25 

 26 

¶ Regencia ambiental: Se llevó a cabo la supervisión ambiental del proyecto 27 

de "Sustitución del puente sobre el río Pejibaye, en el Camino 3-04-043".  28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

 37 

 38 

 39 

 40 

 41 

 42 

 43 

 44 

 45 

 46 

 47 
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 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

 9 

 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

5. INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE 22 

 23 

Gestiona y mejora la infraestructura vial, los espacios públicos y el 24 

transporte para garantizar un entorno seguro y funcional para la comunidad. 25 

  26 
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Transporte: Se gestionó con COSEVI la inspección vehicular itinerante en el cantón 1 

y la realización de pruebas teóricas y practicas de manejo de Jiménez. Se concretó 2 

que brindarán la atención de inspección vehicular en Turrialba para los cantones de 3 

Turrialba y Jiménez. 4 

 5 

CONSTRUCCIONES, CATASTRO Y VALORACIÓN 6 

Presentamos la siguiente tabla en donde se muestran la cantidad de 7 

solicitudes realizadas en el periodo 2024.  8 

Visados Municipales 2024:                      60 9 

Usos de suelos 2024:                            149 10 

Permisos de Construcción:                     61 11 

Declaraciones de Bienes Inmuebles:    245 12 

De igual manera se han hecho una recopilación de datos de años anteriores, 13 

para observar la tendencia de los mismos. En los siguientes gráficos y tablas 14 

se resume la información.  15 

 16 

 AÑO VISADOS MUNICIPALES USOS DE SUELOS 
PERMISOS DE 

CONSTRUCCIÓN 
DECLARACIONES DE BIENES 

INMUEBLES 

2010     61   

2011     74   

2012     116   

2013 70 120 141   

2014 95 146 174   

2015 98 197 105   

2016 86 162 108   

2017 103 190 82 174 

2018 85 169 87 252 

2019 113 186 92 303 

2020 67 340 98 1558 

2021 83 207 131 520 

2022 53 167 104 233 

2023 95 139 79 206 

2024 60 149 60 245 

 17 
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 1 
Gráfico 1. Cantidad de trámites de Visados Municipales,  2 

Usos de Suelos y Permisos de Construcción 3 

 4 
Gráfico 2. Cantidad de trámites de Declaraciones de Bienes Inmuebles 5 

 6 

Seguidamente se presentan los proyectos ejecutados y contratados durante el año 7 

2024.  8 

 9 

1- COTIZACIÓN CONSTRUCCIÓN DE MALLA CICLÓN 10 

EN CANCHA DE FUTBOL DEL HUMO, PEJIBAYE,  11 

Licitación Reducida 2023LD-000073-MJ  12 

¶ Con un monto de ¢1.430.000,00, la Municipalidad de Jiménez contrató 13 

los trabajos de construcción de la malla ciclón en Cancha de futbol del 14 

humo, Pejibaye.  15 
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¶ Los trabajos consisten en la construcción de 25 metros de malla a 4 1 

metros de altura.  2 

 
 

 3 

2- Reconstrucción de sobrelosa de concreto cancha multiusos San Antonio El 4 

Humo, Pejibaye  5 

Licitación Reducida 2024LD-000024-0004500001 6 

¶ Con un monto de ¢7.344.000,00, la Municipalidad de Jiménez contrató 7 

los trabajos.    8 

¶ Construcción de una sobrelosa de concreto de 468 m2 (18x26 m) con un 9 

espesor de 7,5 cm.  10 

¶ Se demarcará con pintura para canchas deportivas la totalidad de la losa 11 

nueva.  12 

 13 

3- Compra de materiales y herramientas cementerio Juan Viñas y parques   14 

Licitación Reducida 2024LD-000032-0004500001 15 

¶ Con un monto de ¢1.799.510,00, la Municipalidad de Jiménez realizará la 16 

compra de materiales para mejoras en los parques del cantón y el 17 

cementerio de Juan Viñas. 18 

¶ Los trabajos a realizar serán la reparación de los juegos infantiles en Caña 19 

Real y Naranjito, la construcción de la malla ciclón del parque de Caña 20 

Real. 21 

¶ La construcción de la grada inicial del cementerio de Juan Viñas, la 22 

pintura de la entrada, repello impermeabilizante de losa de capilla, repello 23 

de muro de rampa interna, acometida cementerio y la colocación de 24 

lámparas dentro del cementerio. 25 
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 1 

 2 
 3 

4- Gimnasio La Victoria mejoras  4 

Licitación Reducida 2024LD-000026-0004500001 5 

¶ Con un monto de ¢6.350.000,00, la Municipalidad de Jiménez contrató 6 

los servicios de construcción para los trabajos de mejoras del Gimnasio 7 

La Victoria.  8 

¶ El proyecto consiste en el cerramiento de la pared frontal según se indica 9 

en planos.  10 

¶ El sellado de las láminas de techo. 11 

¶ Colocación de canoa metálica en el sector de los baños  12 

¶ Trabajos de pintura anticorrosiva y esmalte en cerchas metálicas y 13 

clavadores.   14 

 15 

5- Luminarias cancha de basquet Pejibaye centro y marcos de cancha Plaza 16 

Vieja   17 

Licitación Reducida 2024LD-0000-0004500001 18 

¶ Con un monto de ¢1.980.000,00, la Municipalidad de Jiménez contrató 19 

los servicios para las mejoras en las canchas de Pejibaye centro y Plaza 20 

Vieja.  21 

¶ El proyecto consiste en la colocación de 4 luminarias en la cancha de 22 

Pejibaye centro.  23 

¶ Colocación de los marcos de futbol y tablero de básquet en la cancha de 24 

Plaza Vieja.                   25 

 26 
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6- Mejoras en Parque Caña Real 1 

Licitación Reducida 2024LD-000030-0004500001 2 

¶ Con un monto de ¢2.081.810,00, la Municipalidad de Jiménez contrató 3 

los servicios para las mejoras en el Parque de Caña Real. Los trabajos 4 

consisten en la colocación de 3 máquinas de Gimnasio al Aire Libre.  5 

 6 

¶  También consisten en la construcción de una acera de concreto de 16 7 

metros cuadrados para la colocación de las maquinas.   8 

  9 
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ÁREA DE SERVICIOS MUNICIPALES 1 

 2 

1. Aseo de vías y sitios públicos.   3 

El servicio de aseo de vías se brindó en varias zonas del cantón, específicamente 4 

en Juan Viñas Centro, y los sectores de El Invu, La Maravilla, Los Alpes, La Victoria, 5 

Caña Real y San Martín. Este servicio cubrió a un total de 1163 usuarios. La tarifa 6 

del servicio fue de 300 colones por metro.  7 

 8 

2. Mantenimiento de parques y obras de ornato.  9 

El servicio de mantenimiento de parques y obras de ornato abarcó a 3066 usuarios, 10 

durante el 2024. Este servicio incluyó tareas como el cuidado y mantenimiento de 11 

áreas verdes, parques del cantón, con el objetivo de mantener el entorno limpio y 12 

agradable para la comunidad. 13 

La tarifa para este servicio fue de 580 colones por mes, aplicable por unidad 14 

habitacional.  15 

 16 

3. Cementerio.  17 

En cuanto al servicio de cementerio, se detalla que este servicio tuvo en el 2024 un 18 

total de 887 usuarios. Las tarifas para el mantenimiento de los espacios en el 19 

cementerio varían dependiendo del tipo de servicio solicitado, y son las siguientes: 20 

 21 

4. Planta de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR). 22 

¶ Elaboración y presentación de los reportes operacionales de la PTAR, ante 23 

el Ministerio de Salud, los cuales se presentan cada 3 meses, por tanto, se 24 

realizan 4 informes al año. 25 

  26 
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ACUEDUCTO 1 

 2 

Mantenimiento general del paso elevado de tubería, en quebrada honda, del 3 

sistema La Victoria y trabajos de reparación en las nacientes de Quebrada Honda. 4 

La restauración de un paso elevado de tubería de agua potable, representa una 5 

acción estratégica y esencial para garantizar un suministro continuo, confiable y 6 

seguro de agua a la comunidad. Este tramo elevado cumple un rol crucial en el 7 

sistema de distribución, permitiendo el transporte eficiente del recurso hídrico desde 8 

su fuente hasta los hogares, comercios e instituciones a más de 900 servicios. Su 9 

adecuado funcionamiento es indispensable para evitar interrupciones en el servicio, 10 

reducir el riesgo de fugas y minimizar las pérdidas de agua, un recurso vital y 11 

limitado. 12 

Desde una perspectiva social y de salud pública, garantizar el acceso ininterrumpido 13 

a agua potable es un pilar fundamental para el bienestar de la comunidad. Un 14 

suministro constante permite mantener altos estándares de higiene y saneamiento, 15 

esenciales para la prevención de enfermedades y la mejora de la calidad de vida de 16 

los habitantes. Además, el acceso confiable al agua favorece el desarrollo 17 

económico local, al sustentar actividades comerciales, industriales y de servicios 18 

que dependen de este recurso. 19 

Por estas razones, la restauración de este paso elevado no es solo una necesidad 20 

técnica, sino una inversión en el futuro de la comunidad. Representa el compromiso 21 

con la sostenibilidad, el desarrollo y la calidad de vida de la población, asegurando 22 

que el sistema de agua potable continúe operando de manera eficiente y resiliente 23 

frente a los desafíos actuales y futuros. Este proyecto formo parte de los 24 

compromisos 2023 y se ejecutó en 100% en el 2024. 25 

  

Restauración de captaciones de agua de Juan Viñas y La Victoria. 26 

De igual forma en el año 2023-2024, el Acueducto Municipal realizó una importante 27 

inversión en la restauración de las captaciones y las estructuras ubicadas en las 28 

nacientes de ambos sistemas de abastecimiento de agua potable y fue concluida 29 

en un 100%. Esta iniciativa fue fundamental para garantizar un suministro confiable, 30 

seguro y de alta calidad a las comunidades a las que servimos. 31 


